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GENELGE

Cumbhurbaskanlhigindan:

Konu: Mevsimlik Tanm isgileri

GENELGE
2024/5

Mevsimlik tanm iscisi olarak ¢alismak amaciyla,
bulundukliar illerden baska illere gidenlerin ye
ailelerinin bu surecte yasadiklan sorunlarin gideril-
mesine yonelik olarak yapilacak ¢alismalarda asa-
gidaki usul ye esaslara uyulacaktr.

1 Gegici yerlesim alani

a) Vdliiklerce, mevsimlik tanm iscilerinin yogun
olarak calistigr yerlerde; egitim ve sosyal faa-
liyetleri ile iscilerin temel ihtiyaglanni giderebi-
lecekleri ortak kullanim alanlan olan, iklim sart-
larina uyumlu, emniyetli, ekonomik, estetik ve
fonksiyonel, prefabrik, betonarme ya da celik
iskeletli, yeterli blyuklUkte bir gecici ortak kul-
lanim merkezi ile elektrik, su ye kanalizasyon alt
ve Ust yapisi bulunan gegici yerlesim alanlarinin
olusturuimasi saglanacaktir.

b) Gecici yerlesim alanlar; sel ye su baskini gibi
doga olaylarindan olumsuz etkilenmeyecek,
yol ye altyapi hizmetlerinin sunumunun kolaylik-
la saglanabilecegi, saglik sartlanna uygun, teh-
likeli ye giriimesi yasak yerlere yeterli mesafede,
iscilerin asgari ihtiyaglarni karsilayacak nitelik-
leri haiz ve isci sayisina uygun bulyuklikieki ka-
muya ait tasinmazlar veya Hazine tasinmaziar
arasindan segilecektir. Bu kapsamda talep edi-
len Hazine tasinmazin Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakanliginca, kamuya ait diger ta-
sinmaziar ise valilik ye ilgili kamu kurumu (kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslar dahil) ile
yapilacak protokol kapsamindailgili mevzuatta
gore tahsis edilecektir,

c) Valiliklerce hazilanan eylem planlarinda be-
lirenen alanlara iliskin éncelikle tahsis veya
protokol belgesi Mevsimlik Tanm iscileri Bilgi
Sistemi’ne (e-METiP) aktanlacaktrr.

c) Bu Genelge kapsamindaki faaliyetlerin gergek-
legtiriimesi amaciyla, kamu kurum ve kurulusla-
nna ait araglann Mevsimlik Tanm iscileri Projesi
(METiP) is ve islemlerinde kullaniimasi saglana-
caktr. METIP kapsaminda génderilen édenek-
ten hicbir sekilde tasinmaz, is makinesi ye tagit
satin alinmayacaktir.

d) Kurum ye kuruluglann makine parkinin yeter-
sizligi durumunda gecici yerlesim alani icin
altyapi olusturulmasi ve bu kapsamda ihtiyag
duyulan hizmetlerin yerine getiriimesi igin vali-
liklerce hizmet alim yapilabilerektir.

e) Gecici yerlesim alanlarina su ye elekirik hiz-
meti veriimesine iliskin abonelik ye kullanim
bedelleri Valiliklerce belirlenecek isletme mo-
deline gbére yatnm izleme ve koordinasyon
basgkanliklar ile il ézel idareleri bultcelerine
onaylanan eylem plani kapsaminda Calisma
ye Sosyal Glvenlik Bakanhiginca tahsis edilen/
goénderilen édeneklerden veya kullanici tara-
findan karsilanacakiir.

f) Gecici yerlesim alanlarnnin belirli araliklarla
her tlrll haserelere karsi ilaglanmasi ile atikla-
nn uzaklastirnimasi, temiz icme kullanma suyu
saglanmasi hizmetleri; belediye sinirlan iginde
veya mucavir alanlarda ilgili belediyelerce,
belediye sinirlan disinda ise il 8zel idarelerince
yerine getirilecektir.

Gegici yerlesim alanlarinda, bu baglikta belirtilen-
ler ortak kullanma merkezine ait

Zaruri ihtiyaclan (tuvalet, banyo vb.) kargilamak
amagcl eklentiler disginda higbir gegici veya kali-
cl yaplya (¢adir, prefabrik, bina vb.) Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanliginca génderilen 6denek-
ten valiliklerce harcama yapilimayacaktr. Gegici
yerlesim alanlari ile mevcut yollar arasindaki ag-



&1
"

“— 1
=N
&
5
b

a

. ", . pera®
g LA
-~




Cumbhurbaskanhig Mevsimlik Tarim iscileri Genelgesi 7

lantiy1 saglama maksadi disinda ulagim altyapisi
olusturulmayaraktir.

9

h)

Valiliklerce gecici yerlesim yerlerinin bakim,
onarm ve sirdurdlebilirliginin saglanabilmesi
paydaslarin surece dahil edilmesiyle belirle-
necek isletme modelinin eylem planlar ile bir-
likte e-METiP’e girilmesi sadlanacaktr.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi gerekli
gordigu takdirde kurum temsilcilerinin de ka-
fiimiyla izleme ekibi olugturarak eylem planina
uygunluk tespiti ve faaliyetlerin takibi amaciy-
la saha ziyaretleri yapacaktir. Valiliklerce izle-
me ekibine gerekli kolaylik ve destek saglana-
cakitir.

q)

b)

c)

Saglik hizmetleri

il saghk midirliklerince mevsimlik tanm isci-
lerinin ve ailelerinin asilamalari; kadin, gebe,
bebek, cocuk ve genclik saghdi izlemleri;
bulasici hastalik, kanser, verem taramalari ile
kronik hastallk. Tarama .ve izlemlerine yon-
lendirmeye iliskin faaliyetleri periyodik olarak
yurlttlecek ve bunlara ydnelik danismanlik ve
bilgilendirene calismalarn yapilacaktir. Bu hiz-
metlerin ve hizmetlere erisimin kolaylastinimasi
amaciyla mobil saglik ekipleri olusturulacaktir.

il saghk midrliklerince mevsimlik tanm isgili-
ginin yogun oldugu bolgelerde yeterli sayida

personelin istihdami saglanacak ve hizmet
ihtiyacina gére personelin ¢galisma saatleri di-
zenlenecekiir.

Calisan saglinin korunmasi ve gelistiriimesi
kapsaminda il saglik mudurliklerince gerekli
bilgilendirme faaliyetleri yapilacakir.

3 Egitim hizmetleri

a)

b)

c)

il milli egitim midurliklerince; gegici yerlesim
alanlannda egitim ve sosyal faaliyetler icin
olusturulan merkezin, éncelikle cocuklar icin
etkin bir egitim merkezi olarak kullaniimasi
saglanacaktir,

Mevsimlik tarnm is¢ilerinin zorunlu egitim cagin-
daki cocuklarnnin egitimlerini devam ettirmek
Uzere konu hakkinda Milli Egitim Bakanhi@inin il-
gili ydbnerge/genelge hukumleri uygulanacak-
tir. Bu hususta sartl nakit fransferi gibi 6zendirici
tedbirler etkin sekilde uygulanacak, cocukla-
nn okul kiyafetleri ve malzemeleri valiliklerce
sosyal yardimlasma ve dayanisma  vakiflan
araciligiyla temin edilecektir.

il milli egitim mudurliklerince; mevsimlik ta-
nm iscilerinin gocuklarnin daimi ikametgéh-
larndaki okullanna dénduklerinde égrenme
kayiplarina yonelik telafi/yetistirme egitimleri
yapilacaktir.

¢) Mevsimlik tarim iscileri, daimi ikamet ettikleri

d)

e)

illere geri dénduklerinde calisma ve is kuru-
mu il mudurlikleri, halk egitimi merkezleri ve
mesleki egitim merkezlerince; isciler arasinda
yaygin egitim ihtiyaci olanlar tespit edilerek
egitim ihtiyaclan karsilanarak, yetiskinlere oku-
ma-yazma ve/veya meslek edindirme kurslari,
is saghgi ve glvenligi le sosyal-kiiltirel faali-
yetler dlzenlenecektir.

Ozel egitim ihtiyaci bulunan cocuklar rehberlik
arashrma merkezi mudurlUkleri tarafindan egi-
fim imkanlarindan faydalandirniacaktir.

Mevsimlik tanm iscisi ailelerin gocuklannin egi-
time erisimlerinin saglanmasi amaciyla il/iice
egitim mudurlikleri blnyesinde kurulan ekiple-
rin gérevleri stiresince ulasim ihtiyacglarinin gide-
riimesi icin gerekli tedbirler alinacakiir.
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4 Ulasim ve giivenlik hizmetleri

a)

b)

c)

igigleri Bakanligi Emniyet Genel Mudurugi
ve Jandarma Genel Komutanh@i tarafindan
mevsimlik tarnm iscilerinin gé¢ dénemlerinde
yolculuklarnin giivenli ve saglikli sekilde ya-
pllabilmesi amaciyla gé¢ alan ve gé¢ veren
yerler arasinda trafik denetimleri artinlacak,
arag ve yol glvenliginin gerektirdigi kontroller
hassasiyetle ve siklikla yapilacak ve gerekli
butln tedbiriler alinacakir.

Mevsimlik tanm iscilerini tasiyan karayolu
araglarnnin 24.00-06.00 saatleri arasinda se-

hirler arasi yolculuk yapmalarn saglanacaktir.

Valiliklerce gecici yerlesim alanlarinin korun-
masina ve asayisin saglanmasina yénelik ge-
rekli tedbirler alinacak, kolluk kuvvetlerince
gece ve gunduz duzenli araliklarla guvenlik
amacl devriye faaliyetleri ylritulecektir.

¢) Kolluk kuvvetlerince, gerek yol kontrollerinde

gerekse gegici yerlesim alani devriyelerinde
27/5/2010 tarihli ve 27593 say/2/ Resmi Gaze-
te’de yayimlanan Tarnmda i§ Araciigi Yonet-
meligi kapsaminda edinilmesi gereken izin ve
belge denetimleri yapilacak, belgesi olma-
yan tanm aracilarn ile tutanak tutulup calisma
ve is kurumu il madurliklerine ulastiniacakr.

5 istihdam ve sosyal giivenlik
hizmetleri

a)

b)

Calisma ve is kurumu il mudurliklerince, isve-
renlerin mevsimlik tarm iscilerini ézel istihdam
birolarn veya Turkiye is Kurumu Genel Midurld-
gune kayitl tanm aracilan araciligi ile istihdam
etmelerine yénelik tanitici ve tesvik edici faali-
yetler gerceklestirilecektir.

Calisma ve is kurumu il mudurlUkleri ve sosyal
guvenlik il mudurliklerince is¢ilerin calisma ve
sosyal guvenlikleri agisindan mevcut durumla-

rnnin iyilestiriimesi ve sosyal guvenliklerinin sag-
lanmasi icin gerekli bilgilendirme faaliyetleri
ile is ve islemlerinde gerekli kolaylik saglana-
cakir.

6

a)

o)

c)

q)

d)

e)

Sosyal hizmetler

Aile ve sosyal hizmetler il mudurliklerince; sos-
yal hizmetler kapsaminda mevsimlik tanm is-
cileri ve ailelerinin bilgilendiriimesi saglanarak
bu kisiler kadin, gocuk, engelli ve yaslilar igin
sunulan hizmetlerden yararlanacakiir.

Okul ¢agina gelmemis ¢ocuklar icin aile ve
sosyal hizmetler il mudurlikleri ve il milli egitim
mudurlikleri tarafindan gegici yerlesim alan-
lannda egitim ve bakim hizmetleri icin perso-
nel géreviendirilebilecektir.

Calisma ve is kurumu il mudurlikleri koordinas-
yonunda sosyal guvenlik il mudurlikleri ile aile
ve sosyal hizmetler il maduarlUkleri katihmiyla
olusturulan ¢ocuk isciligi ile mucadele birimleri
ve il milli egitim mudurlikleri basta olmak Uze-
re ilgili kamu kurum ve kuruluglarnnin istirakiyle
cocuk isciligi riskini ortadan kaldirmak ama-
clyla mevsimlik tanm iscilerine, tarnm aracilari-
na, tarla veya bahge sahiplerine/ isleficilerine
ve igsyerlerine yénelik faaliyetler yarutllecektir.

KUltir ve Turizm Bakanlidi tarafindan sunulan
gezici kitiphane, gezici mlze vb. hizmetlerin
gecici yerlesim alanlarinda faaliyet gésterme-
si amaciyla ¢alisma ve Sosyal Guvenlik Bakan-
g1 ile koordineli calismalar yirutilecektir.

Genclik ve Spor Bakanh@i tarafindan mevsim-
lik tanm iscisi ailelerin cocuklarina yoénelik sos-
yal ve sportif faaliyetler yurtttlecektir.

il mftliklerince mevsimlik tanm iscilerinin ve
ailelerinin inan¢ ve ibadet ihtiyaclarnnin kar-
sllanmasi icin gerekli tum tedbirler alinacak;
¢ocuk isciliginin édnlenmesine ve c¢ocuklarin
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zorunlu egitime devam etmelerinin saglanma-
sina iligkin olarak ailelerin bilgilendirimesine
yénelik calismalara destek verilecektir.

7 Mevsimlik Tarim iscileri Bilgi Sistemi
(e-METIP)

q)

b)

c)

q)

Mevsimlik tanm isgisi olarak daimi ikametgdahi
disinda bir baska ilde ¢alismak amaciyla ge-
cici olarak yer destirenlerin ve ailelerinin kimlik
bildirimleri, bu kisilerin yasadiklan gegici yerle-
sim alanlarinda dogrudan kolluk kuvvetlerince
alinacak ve bu bildirimler Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanlidi ile elekironik ortamda pay-
lagilacaktir. Bu bilgilerin e-METIP’e strekli ve
eksiksiz sekilde aktanimasi igin teknik altyapiya
yonelik gerekli her tirli dizenleme Emniyet
Genel Maduarlugu ve Jandarma Genel Komu-
tanhgi tarafindan yapilacakdir.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi, Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanhgi, Milll Egitim Bakanli-
g1 ve Saglik Bakanligina. e-METIP’e kayitl olan
mevsimlik tarim isgilerinin ve aile bireylerinin
kimlik numaralarini bildirerektir.

Milli Egitim Bakanhdi tarafindan kullaniimakta
olan Milli Egitim Bakanh@i e-Okul Yénetim Bilgi
Sistemi’'nde yer alan mevsimlik tam iscilerinin
cocuklanna iligkin kayrlar e-METiP’e aktanla-
caktr. Bu bilgilerin e-METIP’e stirekli ve eksiksiz
sekilde aktariimasi icin altyapiya yénelik ge-
rekli her turld diizenleme Milli Egitim Bakanh@
tarafindan yapilacaktir.

Mevsimlik tanm isgilerinin ve ailelerinin kimlik
numaralan her sadlik hizmeti sunumunda ali-
narak, sunulan hizmetlere iligkin bilgiler kisisel
verileri icermeyecek sekilde e-METiP'e akfa-
nlacakhr. Bu bilgilerin e-METIP’e siirekli ve ek-
siksiz sekilde aktanimasi icin altyapiya ydnelik
gerekli her turli dizenleme Saglik Bakanh
tarafindan yapilacakiir.

d)

e)

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi gerekli
gordigu takdirde e-METIP'in etkinliginin arti-
nimasi amaciyla diger kamu kurum ve kuru-
luslanndan protokole gerek duymadan Kkisisel
verileri icermeyecek sekilde veri talebinde bu-
lunabilecektir,

Tanm alanlarinin genis bélgelere yayilmasi ne-
deniyle mevsimlik tanm iscilerinin kayit altina
alinmasi strecinde kolluk kuvvetlerine kolaylik
saglamak amaciyla Tanm ve Orman Bakanhg
tasra teskilat basta olmak Gzere ilgili kamu ku-
rum ve kuruluglarn, muhtarlar ile ziraat odalan
birlikleri ve mevsimlik tarm is¢isi calistiran tarla
veya bahge sahipleri isleticileri ve isverenler
tespit ettikleri/calistirdiklan mevsimlik tanm isci-
lerini kolluk kuvvetlerine bildirecektir,

q)

b)

<)

Mali kaynak, yatirnm ve koordinasyon

Bu Genelge kapsaminda yurutilecek faali-
yetler icin ihtiya¢ duyulan mali kaynak yatinm
izleme ve koordinasyon baskanliklanna “Ba-
kanliklar ve Diger Merkezi idari Kuruluglannin
Yatinm izleme ve Koordinasyon Baskanliklar
Araciliglyla Yapacaklan islerin yUritilmesine
iliskin Usul ve Esaslar” cercevesinde; il 6zel ida-
relerine ise 6deme emri belgesine eklenecek
baskan onayi, il ézel idaresi tarafindan du-
zenlenen talep yazisi ve harcama talimatina
istinaden caligma ve Sosyal Guvenlik Bakanli-
Jinca verilecektir.

Yarutllecek faaliyetler icin ihtiya¢ duyulan ila-
ve mali kaynak yatinm izleme ve koordinasyon
baskanliklari, il 8zel idareleri, belediyeler, sos-
yal yardimlasma ve dayanisma vakiflarn bat-
celerinden de karsilanabilecektir.

METIP is ve islemlerinin yUrGtilmesi amaciyla
bir yonetici; illerde valiler tarafindan il koordi-
natdrd, ilcelerde kaymakamlar tarafindan ilce
koordinatérl olarak géreviendirecektir.
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q)

d)

e)
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il koordinatérl, eylem plani hazirlanmasi, uy-
gulanmasi ve izlenmesi sirasinda ¢alisma ve
is kurumu il midurligu, emniyet madurlagu, il
jandarma komutanhd, il saghk midaurldgd, il
tanm ve orman mudurlagu, aile ve sosyal hiz-
metler il madurlaga, il maftalaga, il milli egitim
muaduarligu, sosyal guvenlik il madurlaga, be-
lediye temsilcileri ile ihtiyag gérdlmesi halinde
mulki idare amirinin belirleyecegi Universiteler,
sivil topum kuruluslan ve/veya kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari ile isbirligi ice-
risinde ¢alisacakir,

il koordinatéri, Calsma ve Sosyal Givenlik
Bakanligi ve valilik arasinda gerekli iletisimi
saglamakia ve Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanliginca istenen bilgi ve belgeleri bildir-
mekle yukumludur.

iige koordinatérii, kamu kurum ve kuruluslar-
nin ilge teskilatlarn ile is birligi icerisinde eylem
plani hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenme-
sinde il koordinatérine yardimel olmakla yu-
kamludur.

a)

b)

c)

<)

Mevsimlik tarim iscileri eylem plani

Valilikge hazirlanan eylem plani, Calisma ve
Sosyal Glvenlik Bakanliginca ilan edilecek ta-
rih araliginda il koordinatéru tarafindan her yil
e-METiP’e girilecekir.

Yatinm izleme ve koordinasyon baskanliklarina
6denek tahsisinde ve il dzel idarelerine éde-
nek génderilmesinde e-METiP'e girilecek olan
eylem plani esas alinacakiir.

ilgili yilda édenek kalmasi ve kalan édenegdin
bir sonraki yilda kullaniimak istenmesi duru-
munda s6éz konusu 6denegdin kullanabilmesi
icin e-METiP’e yeni eylem plani girilecekiir.

ilgili yilda il ézel idarelerine aktarnlan édenek
ile planlanan gegici yerlesim yerinin yapimi-

d)

e)

f)

na baslanmasi durumunda gerekeeli rapor ile
kullanmayan édenek Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakanligina iade edilecektir.

Eylem planinda bu Genelgenin birinci basli-
ginda belirtilen nitelikie gegici yerlesim alan-
lan olusturulmasina éncelik verilecektir.

Valilikler tarafindan eylem planinda yer alan
hedeflere iliskin gerceklesme durumlar Calig-
ma ve Sosyal Glvenlik Bakanliginca belirlene-
cek araliklarda e-METiP’e girilecekdir.

Bir dnceki yilda yuaratilen eylem plani sonug
raporlannin e-METiP’e girilmemesi durumunda
yeni eylem planlan degerlendirmeye alinma-
yacaktir.

10 Mevsimlik tarim iscilerinin ¢alisma
ve yasam kosullarina iliskin projeler

q)

b)

<)

Valilikler hazirladiklan eylem planinda yer alan
faaliyetlerini gerceklestirmek Gzere Calisma ve
Sosyal Guvenlik bakanliginca génderilen éde-
nekten; Universitelerin, basvuru tarihi itibariyle
en az U¢ yildir faaliyette bulunan sivil toplum
kuruluglarnin ve kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglannin mevsimlik tanm isgilerinin
calisma ve yasam kosullarinin iyilestiriimesine
yonelik projelerine maddi destek saglayabile-
cekdtir.

Destek talebinde bulunulan projeler, valilikge
degerlendirilecektir. Uygun bulunan projelerin
eylem plani faaliyetleriyle uyumlu olmasi sart
aranacaktir.

Destek saglanan projelerde mali destegin uy-
gun ve yerinde kullaniminin denetimi igin va-
lilikge, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumunca yetkilendirilmis bagim-
siz denetcilere, Turkiye Denetim Standartlarna
uygun olarak denetim yapilacaktir.
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q)

d)

Eylem plani ile uyumsuz olan veya denetimi
kabul etmeyen kurum ve kuruluslara maddi
destek saglanmayacaktir.

Degerlendirme sonucunda destek saglanma-
si valilik tarafindan onaylanan projelere iliskin
bilgiler e-METiP’e girilecekir.

1 1 Denetim

a)

b)

Valiler génderilen édeneklerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanimini saglayacak ve
tahsis amaci diginda kullaniimamasi i¢in ge-
rekli her tarla tedbiri alacaktir.

il dizeyinde alinacak tedbirler valiliklerce
ilan edilecek ve tim tedbirlere yoénelik ¢alig-
malar valilerin gbézetim ve denetiminde icra
edilecektir. Ayrica valiliklerce tedbirlere aykir
davrananlar hakkinda ilgili mevzuati uyarinca
idari ve cezai yaptinm uygulanmasi icin ge-
rekli iglemlerin yaptinimasi saglanacaktir.

12

il/ilge Mevsimlik Tarim iscileri

izleme Kurulu

)

b)

<)

Mevsimlik tanm iscisi gébnderen ve alan il ve
ilcede, mulki idare amirinin baskanliginda; o
ildeki ve ilcedeki ilgili kurum ve kuruluslar ile
muhtarlar, isci, fanm aracisi ve isveren (toprak
sahibi/isleten) temsilcilerinin katiimi ile “iljilce
Mevsimlik tanm iscileri izieme Kurulu” olusturu-
lacaktir.

“il/ige Mevsimlik tanm isgileri izieme Kurulu” ta-
rafindan her dénem basinda mevsimlik tanm
iscilerinin is kogullanna iliskin ¢calismalar yapila-
cakfr.

Tarnm aracilannin  belgelendiriimesini sagla-
mak, belgesi olamayan aracilann is¢i femin
etmelerinin édnlenmesi ve aracilar ile isverenler
veya dogrudan is¢iler ve igverenler arasinda

G

d)

e)

f)

9

sézlesme yapilmasinin saglanmasi icin gerekli
tedbirler alinacaktr. igveren/araci ve isgi ara-
sindaki uyusmazliklarin éncelikle il ve ilgcelerde
kurulacak izleme kurullarinda ¢ézimlenmesi
temin edilecektir.

il/ilice mevsimlik tanm iscileri izleme kurullann-
ca, mevsimlik calisma déneminin basinda ve
sonunda o il ve ilgede yuritulen faaliyetler,
karsilagilan sorunlar ve ¢éziim onerileri mev-
simlik tanm isciligi izZleme ve degerlendirme
kurulunda gérustimek Uzere Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakanligina gdénderilecektir.

Gegici yerlesim alanlarinin sirekli ikamet yer-
lerine dénusmemesi ve tarmsal Uretim sireci-
ne bagl olarak gegici yerlesim alani olarak
kullaniimasi mdilki idare amirligince temin edi-
lecektir.

Valilikler tarafindan; ilgili mevzuat uyannca, il/
ilce Mevsimlik Tanm iscileri izieme Kurulunda o
ilde bulunan Universitelerde ¢alisan 6gretim
Uyeleri/ 6gretim gorevlileri gdreviendirilebile-
cekiir.

Bir 6nceki yila iliskin eylem plani ve perfor-
mans gostergeleri ile uygulanmissa maddi
destek saglanan projelerin sonuglar valilikler
tarafindan her yil yapilacak toplantida mev-
simlik Tanm isciligi izieme ve Degerlendirme
Kuruluna sunulacaktir.

ilfilice mevsimlik tanm iscileri izieme kurulunun
sekreterya hizmetleri illerde il koordinatord, il-
celerde ilgce koordinatéra tarafindan yadratile-
cektir.
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a)

b)

q)

d)

13 Mevsimlik Tarm isciligi izleme ve
Degerlendirme Kurulu

Kurul, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani veya
goreviendirecegi bakan yardimcisi baskanli-
ginda; Aile ve Sosyal Hizmetler, Cevre, Sehirci-
lik ve iklim Degisikligi, Genclik ve Spor, Hazine
ve Maliye, igisleri, Kiltir ve Turizm, Mili Egitim,
Saglik, Tarm ve Orman ile Ulastirma ve Altyapi
ile Tanm ve Orman bakanliklarnin bakan yar-
dimcilarn ile Strateji ve Bltge Baskan Yardimci-
sindan olusmaktadir.

Gerek gorllmesi halinde mevsimlik tanm isci-
lerinin daimi ikamet illerinin ve yodun olarak
calistiklarr illerin valilileri ile ilgili taraflar ve aka-
demisyenler kurula davet edilecektir.

Kurulun gérevi sunlardir;

1. Mevsimlik tanm isciligi ile ilgili ulusal politika-
larninin belirlenmesi,

2. Mevsimlik tanm iscileri ile ilgili kurum ve ku-
ruluglar arasinda koordinasyonun saglan-
masl,

3. vdliliklerce bu genelge kapsaminda ydru-
fulen faaliyetlerin izlenmesi ve sorunlara
¢6zUm uretilmesi,

Kurulun sekreterya hizmetleri Calisma ve Sos-
yal Gluvenlik Bakanhg@i tarafindan saglanacak-
fir.
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- 2017/ 6 Mevsimlik Tarim 2024/5 Gumhurbagkanhgi Mevsimlik Tarim
GENELGELER P q P .
Iscileri Bagsbakanlik Genelgesi Iscileri Genelgesi
Genelgenin amaci Valiliklerce, mevsimlik tarim isgilerinin Valiliklerce, mevsimlik tarim isgilerinin yogun
yogun olarak galistidi yerlerde; editim olarak calistigi yerlerde; egitim ve sosyal
ve sosyal faaliyetleriile iscilerin temel faaliyetleriile iscilerin temel ihtiyaclarini gide-
ihtiyaclarini giderehilecekleri ortak kullanim | rebilecekleri ortak kullanim alanlari alan, iklim
alanlari olan, iklim sartlarina uyumlu, sartlarina uyumlu, emniyetli, ekonomik, estetik
emniyetli, ekonomik, estetik ve fonksiyonel, | ve fonksiyonel, prefabrik, betonarme ya da ge-
prefabrike, betonarme ya da celik iskeletli, lik iskeletli, yeterli buyuklukte hir gegici ortak
yeterli bliyuklikte bir bina ile elektrik, su kullanim merkezi ile elektrik, su ye kanalizas-
ve kanalizasyon alt ve Ust yapisi bulunan yan alt ve Ust yapisi bulunan gegici yerlesim
gecici yerlesim alanlari olusturulmasi alanlarinin olusturulmasi saglanacaktir.
saglanacaktir.
GECICI Gecici yerlesim alanlari; sel ve su baskini Gecici yerlesim alanlari; sel ye su baskini gibi
YERLESIM gibi doga olaylarindan olumsuz etkilenme- do@a olaylarindan olumsuz etkilenmeye-
ALANLARI yecek, yol ve altyapi hizmetlerinin sunu- cek, yal ye altyapi hizmetlerinin sunumunun
munun kaolaylikla saglanabilecedi, saghk kolaylikla saglanabilecegi, saglik sartlarina
sartlarina uygun, tehlikeli ve girilmesi yasak | uygun, tehlikeli ye girilmesi yasak yerlere
yerlere yeterli mesafede, iscilerin asgari yeterli mesafede, iscilerin asgari ihtiyaclarini
ihtiyaclarini karsilayacak nitelikleri haiz ve karsilayacak nitelikleri haiz ve isci sayisina uy-
isci sayisina uygun blyuklikteki Hazine gun buyuklukteki kamuya ait taginmazlar veya
tasinmazlar arasindan secilecektir. Bu kap- | Hazine tasinmazlari arasindan segilecektir.
samda talep edilen ve Maliye Bakanliginca Bu kapsamda talep edilen Hazine taginmazin
uygun gdriilen tasinmazlar belirtilen amag- | Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanli-
larda kullaniimak (izere tahsis edilecektir. ginca, kamuya ait diger tasinmazlar ise valilik
ye ilgili kamu kurumu (kamu kurumu niteli-
gindeki meslek kuruluslar dahil) ile yapilacak
protokal kapsaminda ilgili mevzuatta gére
tahsis edilecektir. Valiliklerce hazirlanan eylem
planlarinda belirlenen alanlara iliskin éncelikle
tahsis veya protokol belgesi Mevsimlik Tarim
isgileri Bilgi Sistemi’ne (e-METIP) aktarila-
caktir. Valiliklerce gecici yerlesim yerlerinin
bakim, onarim ve surdurdlebilirliginin saglana-
hilmesi paydaslarin surece dahil edilmesiyle
belirlenecek isletme modelinin eylem planlari
ile birlikte e-METiP’e girilmesi saglanacaktir.
Gegici yerlesim alanlarinin strekli ikamet
yerlerine dénigmemesi ve tarimsal Uretim
slrecine bagl olarak gegici yerlesim alani
olarak kullanilmasi mulki idare amirligince
temin edilecektir.
SU VE Gecici yerlesim alanlarina su ve elektrik hiz- | Gegici yerlesim alanlarina su ye elektrik hiz-
ELEKTRIK meti verilmesine iliskin abonelik ve kullanim | meti verilmesine iliskin abonelik ye kullanim
HIZMETI bedelleri yatinm izleme ve koordinasyon bedelleri Valiliklerce belirlenecek igletme
baskanliklarrile il 6zel idareleri butgelerine modeline gére yatirnm izleme ve koordinasyon
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhginca baskanliklarrile il 6zel idareleri butcelerine
aktarilan ddeneklerden karsilanacaktir. onaylanan eylem plani kapsaminda Calis-
ma ye Sosyal Guvenlik Bakanhginca tahsis
edilen/gonderilen ddeneklerden veya kullanici
tarafindan karsilanacaktir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin dedistirilmis halini gostermektedir.
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2017/ 6 Mevsimlik Tarim 2024/5 Gumhurbagkanhigi Mevsimlik Tarim
GENELGELER ety A PR .
Iscileri Bagshakanlik Genelgesi Iscileri Genelgesi
ICME, Gegici yerlesim alanlarinin belirli araliklarla Gegici yerlesim alanlarinin belirli araliklarla her
KULLANMA SUYU her trlt haserelere karsi ilaglanmasi ile thrlt haserelere karsi ilaglanmasi ile atiklarin
VE atiklarin uzaklastiriimasi, temiz igme ve kul- | uzaklastiriimasi, temiz igme kullanma suyu
CEVRE lanma suyu saglanmasi hizmetleri; belediye | sadlanmasi hizmetleri; belediye sinirlariicinde
SAGLIGI sinirlari iginde veya mucavir alanlarda ilgili veya mucavir alanlarda ilgili belediyelerce,
belediyelerce, belediye sinirlari disinda ise il | belediye sinirlari diginda ise il 6zel idarelerince
6zel idarelerince yerine getirilecektir. yerine getirilecektir.
SAGLIK il halk saghg midurliklerince mevsim- il saglik miidurliklerince mevsimlik tarim
HIZMETLERI lik tarim iscilerinin ve ailelerinin kanser iscilerinin ve ailelerinin asilamalari; kadin,
taramalari ile bulasici ve salgin hastaliklara | gehe, bebek, cocuk ve genglik saghigi izlemleri;
kars! dlzenli saglik taramalari, agilamalari, bulasici hastalik, kanser, verem taramalari
gebe, bebek ve gocuklarin izlemleri yapti- ile kronik hastalik tarama ve izlemlerine yén-
rilacak; Ureme ve kadin saghgi hizmetleri, lendirmeye iliskin faaliyetleri periyodik olarak
cevre saghdr hizmetleri ve saglik okuryazar- | yur(tllecek ve bunlara yénelik danigmanlik
g1 faaliyetleri, periyodik olarak yurutulecek, | ve bilgilendirene calismalari yapilacaktir. Bu
bu hizmetlerin ve hizmetlere erisimin ko- hizmetlerin ve hizmetlere erigimin kolaylasti-
laylastiriimasi amaciyla mobhil saglik ekipleri | rilmasi amaciyla mobil sadlk ekipleri olustu-
olusturulacaktir. Ayrica, mevsimlik tarim rulacaktir. il saghk madrliklerince mevsimlik
isciliginin yogun oldugu bélgelerde yeterli tarim isciliginin yogun oldugu bélgelerde
sayida saglik personelinin istihdami sagla- yeterli sayida personelin istihdami saglanacak
nacak ve hizmet ihtiyacina gére personelin ve hizmet ihtiyacina gore personelin calisma
caligsma saatleri dizenlenecektir. saatleri duzenlenecektir.
SOSYAL Aile ve sosyal politikalar il muadurluklerin- Aile ve sosyal hizmetler il mudurliklerince;
HIZMETLER ce sosyal hizmetler kapsaminda ailelerin sosyal hizmetler kapsaminda mevsimlik
bilgilendiriimesi saglanacak ve aileler; tarim iscileri ve ailelerinin bilgilendirilmesi
kadin, gocuk, engelli ve yashlar igin sunulan saglanarak bu kisiler kadin, cocuk, engelli ve
hizmetlerden yararlandirilacaktir. Ayrica, yaslilar igin sunulan hizmetlerden yararlana-
okul cagma gelmemis gocuklar icin aile ve caktir. Okul cagina gelmemis gocuklar igin aile
sosyal politikalar il midurltkleri tarafindan ve saosyal hizmetler il maduarltkleri ve il milli
gecici yerlesim alanlarinda gérevlendirile- egitim muduarlukleri tarafindan gegici yerlesim
cek gcocuk gelisim uzmanlarinca egitim ve alanlarinda egitim ve bakim hizmetleri igin
bakim hizmetleri sunulacaktir. personel gorevlendirilebilecektir.
COCUK Calisma ve is kurumu il madurlukleri ve Calisma ve is kurumu il madurldkleri koordi-
ISCILIGI sosyal giivenlik kurumu il madrltklerin- nasyonunda sosyal glvenlik il muddrlikleri ile

ce, isgilerin calisma ve sosyal guvenlikleri
acisindan mevcut durumlar yuratilecek
calismalarla iyilestirilecek ve gocuk isgilidi
ile etkin mucadele edilecektir.

aile ve sosyal hizmetler il madurltkleri katil-
miyla olusturulan cocuk iscilidi ile mucadele
hirimleri ve il milli editim maddrltkleri basta
olmak tzere ilgili kamu kurum ve kurulusla-
rinin istirakiyle cocuk iscilidi riskini ortadan
kaldirmak amaciyla mevsimlik tarim isgilerine,
tarim aracilarina, tarla veya bahge sahiplerine/
isleticilerine ve isyerlerine yonelik faaliyetler
yurdtulecektir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin degistirilmis halini géstermektedir.
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2017/ 6 Mevsimlik Tarim 2024/5 Gumhurbagkanhgi Mevsimlik Tarim
GENELGELER P . T o
Iscileri Bagsbakanlik Genelgesi Iscileri Genelgesi
EGITiM il milli egitim muddrliiklerince; éncelikle il milli egitim madurltklerince; gecici yerlesim
HIZMETLER gecici yerlesim alanlarinda egitim ve sosyal | alanlarinda editim ve sosyal faaliyetler icin
faaliyetler icin olusturulan binanin, cocuklar | olusturulan merkezin, 6ncelikle cocuklar igin
icin etkin bir editim merkezi olarak kullanil- etkin hir egitim merkezi olarak kullaniimasi
masi saglanacak; iscilerin zorunlu édretim saglanacaktir. Mevsimlik tarim isgilerinin
cagindaki gcocuklarinin egitimlerini devam zorunlu egditim cagindaki gocuklarinin egitim-
ettirmek tzere Milli E§itim Bakanhginca lerini devam ettirmek tizere konu hakkinda
yayimlanan 2016/5 sayili Genelge hukim- Milli Egitim Bakanliginin ilgili ydnerge/genelge
leri titizlikle uygulanacaktir. Bu hususta hikumleri uygulanacaktir. Bu hususta sarth
sartl nakit transferi gibi 6zendirici tedhbirler | nakit transferi gibi 6zendirici tedbirler etkin
etkin sekilde uygulanacak, gocuklarin sekilde uygulanacak, gocuklarin okul kiyafetle-
okul kiyafetleri ve malzemeleri valiliklerce ri ve malzemeleri valiliklerce sosyal yardimlas-
sosyal yardimlasma ve dayanigma vakiflari ma ve dayanisma vakiflari araciligiyla temin
aracilidiyla temin edilecektir. Ayrica 6zel edilecektir. il milli egitim madarliklerince;
egitim ihtiyaci bulunan gcocuklar rehberlik mevsimlik tarim isgilerinin gocuklarinin daimi
arastirma merkezi mudurltkleri tarafindan ikametgahlarindaki okullarina déndtklerinde
egitim imkanlarindan faydalandirilacaktir. 6grenme kayiplarina yonelik telafi/yetistirme
editimleri yapilacaktir. Mevsimlik tarim isgileri,
daimi ikamet ettikleriillere geri dondukle-
rinde calisma ve is kurumu il madarltkleri,
halk egitimi merkezleri ve mesleki editim
merkezlerince; isciler arasinda yaygin egitim
ihtiyaci olanlar tespit edilerek egitim ihtiyaglari
karsilanarak, yetiskinlere okuma-yazma ve/
veya meslek edindirme kurslari, is saghgi
ve glvenligi le sosyal-kultlrel faaliyetler
diizenlenecektir. Ozel egitim ihtiyaci bulunan
cocuklar rehberlik arastirma merkezi madur-
|Ukleri tarafindan egditim imkanlarindan fayda-
landirilacaktir. Mevsimlik tarim isgisi ailelerin
gocuklarinin egitime erisimlerinin saglanmasi
amaciyla il/ilce egitim madurltkleri bunyesin-
de kurulan ekiplerin gérevleri siresince ulagim
ihtiyaclarinin giderilmesi igin gerekli tedhirler
alinacaktir.
YETISKIN Mevsimlik tarim iscileri, daimi ikamet Mevsimlik tarim iscileri, daimi ikamet ettikleri
EGITIMI ettikleri illere geri donduklerinde calisma illere geri dénduklerinde calisma ve is kurumu
ve is kurumu il maduarlukleri, halk egitim il madurlukleri, halk egitimi merkezleri ve
merkezleri ve mesleki egitim merkezlerin- mesleki editim merkezlerince; isciler arasinda
ce; isciler arasinda yaygin egitim ihtiyaci yaygin egitim ihtiyaci olanlar tespit edilerek
olanlar tespit edilerek egitim ihtiyaclar egitim ihtiyaclari karsilanarak, yetiskinlere
karsilanacak, yetiskinlere okuma-yazma okuma-yazma ve/veya meslek edindirme
ve/veya meslek edindirme kurslari ile sos- kurslari, is saghgi ve gavenligi ile sosyal-kultu-
yal-kulturel faaliyetler dizenlenecektir. rel faaliyetler dizenlenecektir.
DIiN il miftiluklerince mevsimlik tarim il miftaluklerince mevsimlik tarim isgilerinin
HIZMETLERI iscilerinin ve ailelerinin inang ve ibadet ve ailelerinin inang ve ibadet ihtiyaclarinin kar-
ihtiyaclarinin karsilanmasi igin gerekli tim silanmasi igin gerekli tim tedbirler alinacak;
tedhirler alinacaktir. cocuk isgiliginin 6nlenmesine ve gocuklarin
zorunlu editime devam etmelerinin saglanma-
sina iligkin olarak ailelerin hilgilendiriimesine
yonelik calismalara destek verilecektir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin dedistirilmis halini gostermektedir.
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- 2017/ 6 Mevsimlik Tarim 2024/5 Gumhurbagkanhigi Mevsimlik Tarim
GENELGELER P . PR o
Iscileri Bagshakanlik Genelgesi Iscileri Genelgesi
KULTUREL ve Kultr ve Turizm Bakanligi tarafindan sunulan
SPORTIF gezici kutuphane, gezici mulze vh. hizmetlerin
HiZMETLER gecici yerlesim alanlarinda faaliyet goéstermesi
amaciyla calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi
ile koordineli galismalar yuratilecektir. Genclik
ve Spor Bakanlig tarafindan mevsimlik tarim
iscisi ailelerin gocuklarina yonelik sosyal ve
sportif faaliyetler ylritilecektir.
ULASIM icigleri Bakanhig Emniyet Genel Mudirlagi “Igigleri Bakanhgi Emniyet Genel Mudirligi
HiZMETLERI ve Jandarma Genel Komutanhgi tarafindan ve Jandarma Genel Komutanhgi tarafindan
iscilerin go¢ doneminde yolculuklarinin mevsimlik tarim iscilerinin gé¢ dénemlerin-
guvenli ve saglikli bir sekilde yapilahilme- de yolculuklarinin guvenli ve saghkli sekilde
si maksadiyla; goc alan ve veren yerler yapilabilmesi amaciyla go¢ alan ve gog veren
arasinda trafik denetimleri artirilacak, arag yerler arasinda trafik denetimleri artirilacak,
ve yol guivenliginin gerektirdigi kontraller arac ve yol glivenliginin gerektirdigi kontroller
hassasiyetle ve siklikla yapilacak ve gerekli hassasiyetle ve siklikla yapilacak ve gerekli
butan tedbirler alinacaktir. Ayrica, min- butdn tedbiriler alinacaktir. Mevsimlik tarim
hasiran mevsimlik tarim iscilerini tasiyan iscilerini taslyan karayolu araclarinin 24.00-
karayolu araclarinin 24.00-06.00 saatleri 06.00 saatleri arasinda sehirler arasi yolculuk
arasinda sehirlerarasi yolculuk yapmamala- | yapmalari saglanacaktir”
ri saglanacaktir.
GUVENLIK Kolluk kuvvetlerince, gegici yerlesim Valiliklerce gecici yerlesim alanlarinin ko-
HIZMETLERI alanlarinda gece ve gunduz diizenli ara- runmasina ve asayisin saglanmasina yénelik
liklarla gtivenlik amacli devriye faaliyetleri gerekli tedbirler alinacak, kolluk kuvvetlerince
yapilacaktir. gece ve gundlz duzenli araliklarla gvenlik
amach devriye faaliyetleri yurutilecektir.
Kolluk kuvvetlerince, gerek yaol kontraollerinde
gerekse gegici yerlesim alani devriyelerinde
27/5/2010 tarihli ve 27593 say/2/ Resmi
Gazete'de yayimlanan Tarimda Is Araciligi Y6-
netmeligi kapsaminda edinilmesi gereken izin
ve belge denetimleri yapilacak, belgesi olma-
yan tanim aracilari ile tutanak tutulup calisma
ve is kurumu il madurltklerine ulagtinlacaktir.
SOSYAL Calisma ve is kurumu il madurlukleri ve Calisma ve is kurumu il maddrltkleri ve sosyal
GUVENLIK sasyal glivenlik kurumu il madurluklerin- guvenlik il maduarluklerince isgilerin calisma
ce, iscilerin calisma ve sosyal guvenlikleri ve sosyal glvenlikleri agisindan mevcut du-
acisindan mevcut durumlarr yaratalecek rumlarinin iyilestirilmesi ve sosyal glivenlik-
calismalarla iyilestirilecek ve gocuk isgilidi lerinin saglanmasi igin gerekli bilgilendirme
ile etkin mucadele edilecektir. faaliyetleriile is ve islemlerinde gerekli kolaylik
saglanacaktir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin degistirilmis halini géstermektedir.
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GENELGELER

2017/ 6 Mevsimlik Tarim
iscileri Bagbakanlik Genelgesi

2024/5 Gumhurbagkanhgi Mevsimlik Tarim
iscileri Genelgesi

TARIM
ARACILIGI

Calisma ve is kurumu il madarliklerince,
isverenlerin mevsimlik tarim iscilerini 6zel
istihdam biirolari veya ISKURa kayitl tarim
aracilari aracilig ile istihdam etmelerine
yonelik tanitici ve tesvik edici faaliyetler
gercgeklestirilecektir.

Calisma ve is kurumu il madurluklerince,
isverenlerin mevsimlik tarim isgilerini 6zel
istihdam biiralari veya Tiirkiye is Kurumu
Genel Mudurltgune kayith tarim aracilari
araciligi ile istihdam etmelerine yonelik tanitici
ve tesvik edici faaliyetler gerceklestirilecektir.
Tarim aracilarinin belgelendiriimesini sagla-
mak, belgesi olamayan aracilarin isgi temin
etmelerinin 6nlenmesi ve aracilar ile isverenler
veya dodrudan isgiler ve isverenler arasinda
s6zlesme yapilmasinin saglanmasi igin gerekli
tedbirler alinacaktir. isveren/araci ve isgi ara-
sindaki uyusmazlklarin éncelikle il ve ilcelerde
kurulacak izleme kurullarinda cézimlenmesi
temin edilecektir.

BILGILENDIRME VE
BIGIMLENDIRME

Tedbhirlerin dogru anlasiimasi ve uygulan-
masi igin tedbirlerden sorumlu kurum ve
kuruluglarca; goc veren illerde isgiler ve
tarim aracilarina, gog alan illerde ise isve-
renlere ve yore halkina yénelik bilgilendirme
ve bilinglendirme calismalari yapilacaktir.

MALI KAYNAK
YATIRIM

Bu faaliyetler icin ihtiyac duyulan mali
kaynak yatirim izleme ve koordinasyon
baskanliklarina, “Bakanliklar ve Diger Mer-
kezi idare Kuruluglarinin Yatinm izleme ve
Koordinasyon Baskanliklari Araciliiyla Ya-
pacaklari islerin Yrutilmesine iligkin Usul
ve Esaslar” cergevesinde; Il 6zel idarelerine
ise 6deme emri belgesine eklenecek bakan
onayy, il 6zel idaresi tarafindan dlzenlenen
talep yazisi ve harcama talimatina istina-
den Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanli-
ginca verilecektir. Ayrica, ihtiyag duyulan
mali kaynak yatinm izleme ve koordinasyon
baskanliklari, il 6zel idareleri, belediyeler,
sosyal yardimlagsma ve dayanisma vakiflari
butgelerinden karsilanabilecektir. Yatirnm
izleme ve koordinasyon baskanliklarina
veya il 6zel idarelerine édenek aktaril-
masinda, valiliklerce her yil en geg subat
aymna kadar hazirlanarak Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgina génderilecek olan
Mevsimlik Tarim iscileri Eylem Plani (Eylem
Plani) esas alinacaktir.

Bu Genelge kapsaminda yurutulecek faali-
yetler igin ihtiyag duyulan mali kaynak yatirm
izleme ve koordinasyon bagkanliklarina “Ba-
kanliklar ve Diger Merkezi idari Kuruluslarinin
Yatinm izleme ve Koordinasyon Bagkanliklari
Araciligiyla Yapacaklari iglerin Yiritilmesine
iliskin Usul ve Esaslar” gergevesinde; il 6zel
idarelerine ise 6deme emri belgesine ekle-
necek bagkan onay, il 6zel idaresi tarafindan
duzenlenen talep yazisi ve harcama talimatina
istinaden calisma ve Sosyal Guvenlik Bakan-
liginca verilecektir. Yurutllecek faaliyetler
icin ihtiyac duyulan ilave mali kaynak yatirim
izleme ve koordinasyon baskanliklari, il 6zel
idareleri, belediyeler, sosyal yardimlasma ve
dayanisma vakiflari biitgelerinden de karsila-
nabilecektir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin dedistirilmis halini gostermektedir.
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Valilikler blinyesinde, vali tarafindan gérev-
lendirilecek vali yardimcisi bagkanlidinda;
Eylem Planr'nin hazirlanmasi, uygulanmasi
ve izlenmesi ile gérevli, sekretaryasini ca-
lisma ve is kurumu il maddrltklerinin yapa-
cagi ve il emniyet madurlukleri, il jandarma
komutanhgi, gida tarim ve hayvancilik il
mudurlikleri, aile ve sosyal politikalar il ma-
darltkleri, SGK il madurlukleri, buyuksehir
belediyesi; olmayan yerlerde ise mulki idare
amirinin uygun goérdugu belediye temsil-
cilerinden olusan mevsimlik tarim isgileri
blirasu (buro) kurulacaktir. Valiler tarafin-
dan bliroda gorevli alanlar arasindan hir kisi
“koordinator” olarak gorevlendirilecek ve bu
kisilerin isim ve iletisim bilgileri Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhgina bildirilecektir.
Eylem Plani ve eki ile herhir faaliyete iligkin
ihtiyac analizi ve performans hedefleri; blro
tarafindan hazirlanacak, valiler tarafin-

dan onaylanacak ve huro koordinatdru
tarafindan e-METIP’e girilecektir. Tedbirlerin
uygulanmasi sirasinda, yetersiz kalmasi
halinde gerekli olan insan kaynagi, kamu
ihale mevzuati htukimlerine uygun olarak
hizmet alimi yoluyla saglanacaktir. Ayrica
valilikler tarafindan; ilgili mevzuat uyarinca
blrolarda, o ilde bulunan Universitelerde
calisan 6gretim Uyeleri/6gretim gorevlileri
gdrevlendirilehilecektir.

Mevsimlik tarim isgisi génderen ve alan il ve
ilcede, mulki idare amirinin baskanlhginda; o
ildeki ve ilcedeki ilgili kurum ve kuruluslar ile
muhtarlar, is¢i, tarim aracisi ve igveren [toprak
sahibifisleten) temsilcilerinin katilimi ile “il/
ilce Mevsimlik Tarim isgileri izleme Kurulu”
olusturulacaktir. METIP is ve islemlerinin yu-
rutilmesi amaciyla bir yénetici; illerde valiler
tarafindan il koordinatord, ilgelerde kayma-
kamlar tarafindan ilge koordinatdri olarak go-
revlendirecektir. il/ilce mevsimlik tarim isgileri
izleme kurulunun sekreterya hizmetleriillerde
il koardinatord, ilgelerde ilge koordinatér( ta-
rafindan yGritilecektir. il koordinatérd, eylem
plani hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi
sirasinda galisma ve is kurumu il maduarlaga,
emniyet mudurltgy, il jandarma komutanhgy, il
saghk maduarlagy, il tarim ve orman muaduar-
14§, aile ve sasyal hizmetler il madarlugua, il
muftalaga, il milli egitim madarltgu, sosyal
guvenlik il madarlagu, belediye temsilcileri ile
ihtiyag gdrulmesi halinde mulki idare amirinin
belirleyecedi Universiteler, sivil topum kurulug-
lari ve/veya kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslartile ighirligi icerisinde calisacaktir.

il koordinatdrii, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhgi ve valilik arasinda gerekli iletisimi
saglamakla ve Galisma ve Sosyal Guvenlik Ba-
kanldinca istenen bilgi ve belgeleri bildirmekle
yiikimlidur. iige koordinatdri, kamu kurum
ve kuruluglarinin ilge teskilatlari ile is hirligi
icerisinde eylem plani hazirlanmasi, uygu-
lanmasi ve izlenmesinde il koordinatérine
yardimei olmakla yukamildadir. il/ilce Mevsimlik
tarim Iscileri izleme kurulu tarafindan her
donem basinda mevsimlik tarim isgilerinin is
kosullarina iliskin calismalar yapilacaktir. il/
ilce mevsimlik tarim iscileri izleme kurulla-
rinca, mevsimlik calisma déneminin basinda
ve sonunda o il ve ilgede yurutulen faaliyet-
ler, karsilasilan sorunlar ve ¢6zim énerileri
mevsimlik tarim isciligi izleme ve degerlendir-
me kurulunda goérustimek Gizere Galisma ve
Saosyal Guvenlik Bakanhgina génderilecektir.
Valilikler tarafindan; ilgili mevzuat uyarinca, i/
ilce Mevsimlik Tarim iscileri izleme Kurulunda
o ilde bulunan tniversitelerde gcalisan édretim
Uyeleri/ 6dretim gorevlileri gérevlendirilebi-
lecektir. Bir dnceki yila iliskin eylem plani ve
performans gostergeleriile uygulanmigsa
maddi destek saglanan projelerin sonuglari
valilikler tarafindan her yil yapilacak toplantida
mevsimlik Tarim Isciligi izleme ve Degerlendir-
me Kuruluna sunulacaktir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin degistirilmis halini géstermektedir.
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MEVSIMLIK TARIM
ISCILERI BILGI
SISTEMi
(e-METiP)

Kolluk kuvvetlerince mevsimlik tarim
iscilerinin ve ailelerinin hilgileri alinacaktir.
Bu hilgiler, e-METIP’e aktarilacaktir. Bu bil-
gilerin e-METIP’e stirekli ve eksiksiz sekilde
aktariimasi igin teknik altyapinin kurulmasi
calismalari dahil gerekli her tarlt diizenle-
me Emniyet Genel Midurltgu ve Jandarma
Genel Komutanhg tarafindan gecikmek-
sizin yapilacaktir. Saglk hizmeti sunulan
mevsimlik tarim iscilerinin ve ailelerinin T.C.
kimlik numaralari her hizmet sunumunda
alinarak, kisi bazinda sunulan saglik hizme-
tinin tUrd (teshis, tani, tedavi vb. kisisel veri
icermeyecek sekilde), bu hizmetin verildigi
saglk birimi/yer bilgisi ile birlikte Mevsimlik
Tarim Iscileri Bilgi Sistemi'ne (e-METIP)
aktarilacaktir. Bu bilgilerin e-METIP’e siirekli
ve eksiksiz sekilde aktariimasi igin teknik
altyapinin kurulmasi galigmalari dahil
gerekli her tirlt dizenleme Saglik Bakanligi
tarafindan gecikmeksizin yapilacaktir.

Milli Egitim Bakanlidi tarafindan kulla-
nilmakta alan Milli Egitim Bakanhgi Okul
Yonetim Bilgi Sistemi'nde (e-0kul] yer alan
mevsimlik tarim isgisi cocuklarina iliskin
kayitlar e-METIP’e aktarilacaktir. Bu hilgi-
lerin e-METIP’e strekli ve eksiksiz sekilde
aktariimasi igin teknik altyapinin kurulmasi
calismalari dahil gerekli her tirlt dizen-
leme Milli Egitim Bakanlig tarafindan ge-
cikmeksizin yapilacaktir. Caligma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhgina
e-METIP’e kayith olan mevsimlik tarim isgisi
anne veya babanin T.C. kimlik numaralarini
bildirecektir.

Mevsimlik tarim isgisi olarak daimi ikametgahi
diginda hir baska ilde ¢calismak amaciyla gegici
olarak yer destirenlerin ve ailelerinin kimlik
hildirimleri, bu kisilerin yasadiklari gecici yer-
lesim alanlarinda dogrudan kolluk kuvvetlerin-
ce alinacak ve bu bildirimler Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhg ile elektronik ortamda
paylasilacaktir. Bu bilgilerin e-METiP’e strekli
ve eksiksiz sekilde aktarilmasi igin teknik
altyapiya yonelik gerekli her turlt dizenleme
Emniyet Genel Mudurlugu ve Jandarma Genel
Komutanlig tarafindan yapilacaktir. Calisma
ve Sosyal Glvenlik Bakanlig, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi, Milli Egitim Bakanhgi

ve Saglik Bakanligina e-METIP’e kayitli olan
mevsimlik tarim isgilerinin ve aile hireylerinin
kimlik numaralarini bildirerektir. Milll Egitim
Bakanhdi tarafindan kullaniimakta olan

Milli Egitim Bakanlidi e-0Okul Yonetim Bilgi
Sistemi’nde yer alan mevsimlik tam iggile-
rinin cocuklarina iligskin kayitlar e-METIP’e
aktarilacaktir. Bu bilgilerin e-METiP’e surekli
ve eksiksiz sekilde aktarilmasi igin altyapiya
yonelik gerekli her turlt dizenleme Milli Egitim
Bakanhdi tarafindan yapilacaktir. Mevsimlik
tarim iscilerinin ve ailelerinin kimlik numaralan
her saglik hizmeti sunumunda alinarak, su-
nulan hizmetlere iliskin bilgiler kisisel verileri
icermeyecek sekilde e-METIP’e aktarilacaktir.
Bu bilgilerin e-METiP’e stirekli ve eksiksiz
sekilde aktariimasi igin altyapiya yonelik
gerekli her turlt duzenleme Saghk Bakanhgi
tarafindan yapilacaktir. Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakanhgi gerekli gérdugu takdirde
e-METIP’in etkinliginin artinlmasi amaciyla di-
ger kamu kurum ve kuruluslarindan protokole
gerek duymadan kisisel verileri icermeyecek
sekilde veri talebinde bulunahilecektir. Tarim
alanlarinin genis bélgelere yayilmasi nedeniyle
mevsimlik tarim isgilerinin kayit altina alinma-
si stirecinde kolluk kuvvetlerine kolaylik sagla-
mak amaciyla Tarim ve Orman Bakanligi tasra
teskilati basta olmak tGizere ilgili kamu kurum
ve kuruluslarn, muhtarlar ile ziraat odalar hir-
likleri ve mevsimlik tarim isgisi galistiran tarla
veya bahce sahipleri isleticileri ve isverenler
tespit ettikleri/calistirdiklar mevsimlik tam
iscilerini kalluk kuvvetlerine bildirerektir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin dedistirilmis halini gostermektedir.
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Iscileri Bagshakanlik Genelgesi Iscileri Genelgesi

EYLEM PLANI Valiliklerce hazirlanacak Eylem Plani'n- Valilikge hazirlanan eylem plani, Calisma ve
da, 6ncelikle birinci maddede belirtilen Sosyal Guvenlik Bakanhginca ilan edilecek
nitelikte gecici yerlesim alanlari olusturul- tarih arali§inda il koordinatérd tarafindan her
masi eylemine yer verilecektir. Eylem Plani yil e-METiP’e girilecektir. Yatirim izleme ve
ekinde il bazinda mevsimlik tarim isgilerine koardinasyaon baskanliklarina 6denek tahsi-
iliskin yas ve cinsiyet temelli ayrimiiceren sinde ve il 6zel idarelerine 6denek gdnderil-
sayisal veriler, olusturulan veya olusturu- mesinde e-METiP’e girilecek olan eylem plani
lacak gecici yerlesim alanlarinin mevcut esas alinacaktir. ilgili yilda 6denek kalmasi ve
durumuna iligkin agiklamalar (mulkiyeti, kalan ddenedin bir sonraki yilda kullaniimak
buyuklugu, alt ve Ust yapi bilesenleri ile istenmesi durumunda s6z konusu ddenegin
cografi koordinatlar gibi teknik veriler da- kullanabilmesi igin e-METiP’e yeni eylem
hil) yer alacaktr. ilgili valilik Eylem Plani’nda | plani girilecektir. ilgili yilda il 6zel idarelerine
yer verdidi herhir faaliyet igin ayrica bir aktarilan ¢denek ile planlanan gegici yerlesim
ihtiyac analizi hazirlayacak ve performans yerinin yapimina baslanmasi durumunda ge-
hedeflerini belirleyecektir. Valilikler btinye- rekgeli rapor ile kullanmayan d6denek Calisma
sinde, vali tarafindan gdrevlendirilecek vali ve Sosyal Glvenlik Bakanligina iade edilecektir.
yardimcisi baskanhdinda; Eylem Planr'nin Eylem planinda bu Genelgenin hirinci baghgin-
hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi ile da belirtilen nitelikte gecici yerlesim alanlari
gorevli, sekretaryasini calisma ve is kurumu | olusturulmasina 6ncelik verilecektir. Valilikler
il muddrltklerinin yapacadi ve il emniyet tarafindan eylem planinda yer alan hedeflere
mududrltkleri, il jandarma komutanhidi, gida iliskin gergeklesme durumlari Calisma ve
tarim ve hayvancilik il maddrlikleri, aile Saosyal Guvenlik Bakanhginca belirlenecek
ve sosyal palitikalar il maduarlukleri, SGKil araliklarda e-METIP’e girilecektir. Bir dnceki
mudurltkleri, blyuksehir belediyesi; olma- yilda yurattlen eylem plani sonug raparlarinin
yan yerlerde ise mulki idare amirinin uygun e-METIP’e girilmemesi durumunda yeni eylem
gordugu belediye temsilcilerinden olugan planlari dederlendirmeye alinmayacaktir.
mevsimlik tarim isgileri btrosu (buro) ku-
rulacaktir. Valiler tarafindan blroda gorevli
olanlar arasindan bir kisi “koordinatér” ola-
rak gdrevlendirilecek ve bu kisilerin isim ve
iletisim bilgileri Calisma ve Sosyal Glvenlik
Bakanhdina bildirilecektir. Eylem Plani ve
eki ile herbir faaliyete iligkin ihtiyac analizi
ve perfarmans hedefleri; blro tarafindan
hazirlanacak, valiler tarafindan onaylanacak
ve biiro koordinatér( tarafindan e-METIP’e
girilecektir.

iZLEME Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhdi gerekli | Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi gerekli
gordugu takdirde ilgili kurum temsilcilerinin | gordtgu takdirde kurum temsilcilerinin de
de katilimiyla izleme ekibi olusturarak Ey- katihmiyla izleme ekibi olusturarak eylem
lem Plani’'na uygunluk tespiti ve faaliyetlerin | planina uygunluk tespiti ve faaliyetlerin takibi
takibi amaciyla saha ziyaretleri yapacaktir. amaclyla saha ziyaretleri yapacaktir. Valilik-
Valiliklerce izleme ekibine gerekli kolayhk lerce izleme ekibine gerekli kolaylik ve destek
saglanacaktir. saglanacaktir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin degistirilmis halini géstermektedir.
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METIP ODENEGI
VE PROJE
DESTEGI

Valilikler, hazirladiklari Eylem Planr'nda yer
alan faaliyetlerini gerceklestirmek lizere
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhginca
gonderilen édenekten, Universiteler ve bag-
vuru tarihi itibariyle en az ¢ yildir faaliyette
bulunan sivil taplum kuruluslarinin mev-
simlik tarim iscilerinin caligma ve yasam
kosullarinin iyilestirilmesine yonelik projele-
rine maddi destek saglayabilecektir. Destek
saglanan projelerde mali destegin uygun ve
yerinde kullaniminin denetimi igin valilikce,
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumunca yetkilendirilmis
bagimsiz denetgiler tarafindan bagimsiz dig
denetim yaptirilacaktir. Destek talebinde
bulunulan projeler, biro tarafindan deger-
lendirilecektir. Destek verilecek projelerin
faaliyetlerinin Eylem Plani faaliyetleriyle
uyumlu olmasi sarti aranacak olup mevecut
saoruna ¢ézum saglayabilme derecesine
iliskin taahhudu, hedef kitlenin genisligi,
maliyet unsuru, proje sahibi kurum/kuru-
lusun valilikge yaptirilacak bagimsiz dig
denetimi kabulli ve proje igin 6ngordugl
butce tutari, destek verilmesinde ve destek
miktarinin belirlenmesinde dncelikle dikka-
te alinacaktir. Eylem Planiile uyumsuz olan
veya bagimsiz dis denetimi kabul etmeyen
kurum ve kuruluslara maddi destek saglan-
mayacaktir. Degerlendirme sonucunda des-
tek sagjlanmasi vali tarafindan onaylanan
projelere iliskin bilgiler, e-METiP’e derhal gi-
rilecektir. Gegici yerlesim alanlarinda, hirinci
maddede belirtilenler disinda hichir gegici
veya kalici yapiya (cadir, prefabrik, hina

vh.] valiliklerce harcama yapilmayacaktir.
Gecici yerlesim alanlari ile mevcut yollar
arasindaki bagdlantiyr saglama maksadi
disinda ulasim altyapisi olusturulmayacak-
tir. Eylem Plani kapsaminda highir sekilde
tasinmaz, is makinesi ve tasit (mobil saglik
araci dahil) satin alinmayacaktir. Bliro-

nun kullanimina tahsis edilmek sartiyla,
17/03/2006 tarihli ve 2006/10193 sayili
Bakanlar Kurulu Karari eki “Hizmet Alimi
Suretiyle Tasit Edinilmesine iligkin Esas ve
Usuller” dogrultusunda, sofdrlt arag kirala-
ma hizmeti satin alinabilecektir. Kurum ve
kuruluglarinin makine parkinin yetersizligi
durumunda gegici yerlesim alani igin altyapi
olusturulmasi ve bu kapsamda ihtiyag
duyulan hizmetlerin yerine getirilmesiigin
valiliklerce hizmet alimi yapilabilecektir.

Valilikler hazirladiklari eylem planinda yer alan
faaliyetlerini gerceklestirmek tUzere Calisma
ve Sosyal Glvenlik bakanliginca génderilen
6denekten; Universitelerin, basvuru tarihi
itibariyle en az ¢ yildir faaliyette bulunan

sivil toplum kuruluslarinin ve kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluglarinin mevsimlik
tarim iscilerinin gcalisma ve yasam kosullarinin
iyilestiriimesine yonelik projelerine maddi
destek saglayahilecektir. Destek saglanan
projelerde mali destegdin uygun ve yerinde
kullaniminin denetimi igin valilikce, Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumunca yetkilendirilmis bagimsiz denet-
cilere, Turkiye Denetim Standartlarina uygun
olarak denetim yapilacaktir. Destek talebinde
bulunulan projeler, valilikce dederlendirile-
cektir. Uygun bulunan projelerin eylem plani
faaliyetleriyle uyumlu olmasi sarti aranacaktir.
Eylem planiile uyumsuz olan veya denetimi
kabul etmeyen kurum ve kuruluslara maddi
destek saglanmayacaktir. Degerlendirme so-
nucunda destek saglanmasi valilik tarafindan
onaylanan projelere iliskin bilgiler e-METIP’e
girilecektir. Gegici yerlesim alanlarinda, bu
baslikta belirtilenler ortak kullanma merke-
zine ait zaruri ihtiyaglar (tuvalet, banyo vb.)
karsilamak amacli eklentiler disinda higbir
gegici veya kalici yapiya [cadir, prefabrik, bina
vh.) Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliinca
gonderilen 6denekten valiliklerce harcama
yapiimayacaktir. Gecici yerlesim alanlariile
mevcut yollar arasindaki baglantiyl saglama
maksadi diginda ulasim altyapisi olustu-
rulmayaraktir. Bu Genelge kapsamindaki
faaliyetlerin gergeklestiriimesi amaciyla, kamu
kurum ve kuruluslarina ait araglarin Mevsimlik
Tarim Iscileri Projesi [METIP] is ve islemlerinde
kullaniimasi saglanacaktir. METIP kapsaminda
gonderilen édenekten highir sekilde taginmaz,
is makinesi ye tasit satin alinmayacaktir. Ku-
rum ye kuruluslarin makine parkinin yetersizli-
§i durumunda gegici yerlesim alani igin altyapi
olusturulmasi ve bu kapsamda ihtiyag duyulan
hizmetlerin yerine getirilmesi igin valiliklerce
hizmet alim yapilabilerektir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin dedistirilmis halini gostermektedir.
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VALILIK
DENETIMI

Valiler gdnderilen é¢deneklerin etkili, ekono-
mik ve verimli bir sekilde kullanimini sagla-
yacak ve tahsis amaci diginda kullaniima-
masi igin gerekli her tarll tedbiri alacaktir.
il duzeyinde alinacak tedbirler valiliklerce
ilan edilecek ve tum bu tedhirlere yénelik
calismalar valilerin gézetim ve denetiminde
icra edilecektir. Ayrica valiliklerce tedhirlere
aykiri davrananlar hakkinda idari ve cezai
yaptinm uygulanmasi igin gerekli islemlerin
geciktirilmeden yaptiriimasi saglanacaktir.

Valiler gonderilen ddeneklerin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde kullanimini saglayacak
ve tahisis amaci disinda kullaniimamasi icin
gerekli her tlrlii tedbiri alacaktir. il diizeyinde
alinacak tedbirler valiliklerce ilan edilecek ve
tim bu tedbirlere yénelik calismalar valilerin
gozetim ve denetiminde icra edilecektir. Ayrica
valiliklerce tedbirlere aykiri davrananlar hak-
kinda idari ve cezai yaptinm uygulanmasi igin
gerekli islemlerin geciktiriimeden yaptiriimasi
saglanacaktir.

MEVSIMLIK TARIM
iSCILIGI iZLEME VE
DEGERLENDIRME

KURULU

Mevsimlik tarim isgileri ile ilgili kurum ve
kuruluglar arasinda koordinasyonun sag-
lanmasi, yurutilmesi gereken faaliyetlerin
izlenmesi, uygulama sirasinda dogabilecek
sarunlara ¢ézum dretilmesi igin Calisma
ve Sosyal Glvenlik Bakani haskanhginda;
Aile ve Sosyal Palitikalar Bakanlig, Calisma
ve Sosyal Glvenlik Bakanlig, Gida, Tarim
ve Hayvancilik Bakanhgl, igisleri Bakanhgi,
Kalkinma Bakanligi, Maliye Bakanlhd, Milli
Egitim Bakanlidi, Saglik Bakanlig, Ulas-
tirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi
mustesarlarinin katihmiyla “Mevsimlik
Tarim isciligi izleme ve Dederlendirme
Kurulu (Kurul)” olusturulmustur. Kurulun
sekretarya hizmetleri Calisma ve Sosyal

Glvenlik Bakanhgi tarafindan saglanacaktir.

Bir dnceki yila iliskin eylem plani ve perfor-
mans gdstergeleri ile uygulanmigsa maddi
destek saglanan projelerin sonuglari valiler
tarafindan her yil yapilacak toplantida
Kurul'a sunulacaktir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani veya
godrevlendirecedi bakan yardimeisi bas-
kanliginda; Aile ve Sosyal Hizmetler, Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi, Genclik ve Spor,
Hazine ve Maliye, igisleri, Kiiltiir ve Turizm, Mili
Egitim, Saglik, Tarim ve Orman ile Ulastirma
ve Altyapi ile Tarim ve Orman bakanliklarinin
bakan yardimcilari ile Strateji ve Butce Baskan
Yardimcisindan olusmaktadir. Gerek gérulmesi
halinde mevsimlik tarim iscilerinin daimi ika-
met illerinin ve yogun olarak cahstiklari illerin
valilileri ile ilgili taraflar ve akademisyenler
kurula davet edilecektir. Kurulun gérevi sun-
lardir; 1. Mevsimlik tarim isciligi ile ilgili ulusal
palitikalarinin belirlenmesi. 2. Mevsimlik tarim
iscileri ile ilgili kurum ve kuruluslar arasinda
koordinasyonun saglanmasi. 3. Valiliklerce bu
genelge kapsaminda yUrUtulen faaliyetlerin
izlenmesi ve sorunlara ¢ézum uretilmesi. Ku-
rulun sekreterya hizmetleri Calisma ve Sosyal
Glvenlik Bakanhgi tarafindan saglanacaktir.

M Yesil renkler: Eski genelge ile yeni genelgenin ayni kalan yerlerini géstermektedir.

M Kirmizi renkler: Yeni genelgeye yeni eklenmis veya eski genelgenin degistirilmis halini géstermektedir.







