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Cocuk iggihgmin Onlenmesi igin ig Dinyasinda Adil Galisma Kosullarinin Saglanmasina Yonelik Galismalar — 1£00-2000

19y da gocuk isiliginin azalmasinin nedeni bir miktar kapitalizmin
geligmesi ile ilgilidir. Teknolojik geligmelerle makma!qgmanm ortaya
gtkmasi dretim alanlarinda gocuk iggiictine duyulan lhtlyaom daha
a7 olmasina neden olmustur. 19.yyda ABD'nin diger eyaletlerinde
de gocuklarin galigma yas! ve saatleri konusunda sinirlandiriimalar

detiriimeye baglanmistir.

1800l Yblar,

1779

Cocuklarin galistirilmasina yonelik
ilk sosyal politika 6énlemi Isvigre'nin
Zurih Kanton'unda alinmistir. Bu
dizenleme ile gocuklarin zorunlu
ogrenimlerinden 6nce, tekstil
atolyelerinde galigtirilmalar:
yasaklanmistir. Bununla birlikte
13-19 yaslarindaki ¢ocuklarin;

1819
Ingitfene Puasck Dokt Farikafare

1802

it~ inklotun, Ceckfotin Bdonsel e Tonsck
Salukfou Hakkondn, fasase

Bu yasaya gore, ¢iraklar geceli gundizla
igsverenin yaninda kalirlarsa; igveren, kiz ve
erkek cocuklar igin ayri ayri yatakhaneler
kurmakla yikimli tutulmakta, gocuklarin
gunlik caligsma saatleri, 12 saat olarak
belirlenmekte, cocuklarin okuma yazma
ogrenmeleri i¢in okula devamliliklar:
saglanmakta, gocuklara yilda bir kez giysi
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1948

Aviapa [naan Haklorw Siclegmesi B
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FAIR LABOR

sssocianon FLA, dlinya gapinda is¢i haklarini
korumaya yonelik tiniversiteler,
sivil toplum kuruluslari ve
sosyal agidan sorumlu girketleri
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) L}, v k 5 [f W 4 Kasim 1950'de Insan Haklar: Bildirisinde bulunan ?rliakhk.tu:". PLA §1r}<e.tlere,
= r haklar: topluca gtivence altina almak igin Avrupa Urtnlerinin tretildigi her yerde
Biitun isci ve igverenlerin, 6nceden izin almaksizin ve serbestge Konseyi tiyelerinin tizerinde anlastiklar: metindir. uluslararasi kabul gérmiis ¢galisma
kendi orgutlerini kurma ve bu érgiitlere katilma haklarini Avrupa Konseyi'nin bu anlamda ilk adimi 4 standartlarini gonalli olarak
guvence altina almakta ve bu orgiitlerin resmi gorevlilerin Kasim 1950'de Roma'da imzalanan ve 3 Eyliil karsilama yukumlalugu koyar.
N midahalelerinden bagimsiz serbestge islev gérebilmelerini 1953 te yirirlige giren "insan Haklar1 ve
v’? “YQJ 1919 saglayacak guvenceler getirmektedir Szatirli ini Iliski
{ ILO Y glay g g - Ozgurliklerinin Korunmasina Iliskin Avrupa
\ el )

T Uluafsatase (aligma Orgadic(1LO) Kald

ILO 1919 yilinda, Birinci Dlinya Savasina
son veren Versay Anlagmasi kapsaminda,
evrensel ve kalici bir barigin ancak sosyal
adalet temelinde insa edilebilecegi
inancindan hareketle kurulmustur.

verilmekte, ocuklarin gece galigmalar: 1904'te ABD'de Ulusal Gocuk ILO g tarafly, icra organlarinda hiitkimet,
yasaklanmaktadur. Is Kanunu igin kampanya isveren ve is¢i temsilcilerinin yer aldiklar:
8 baglatildi. 1938' kadar bir kurulustur. Giivenlikle ilgili, insancil,
1 42 siyasal ve ekonomik miilahazalar sonucunda

ABD Massachugetts eyaletinde adilmedi.
12 yas altindaki galisan

cocuklarin calisma streleri

gunliik 10 saat olarak belirledi.

ancak ebeveynleri ve komsular: . : 1841
yaninda, dinsel otoritenin denetimi q DMMW 4
altinda caligtirilabilecekleri 9 yasindan kiigiik gocuklarin FMW}M{ w84 (’/W/}U
kararlastirilmistir. pamuklu dokuma Asgari calisma yas: 8 ile

fabrikalarinda galigmalari
yasaklandi. 18 yasinin altindaki
cocuklar icin ¢alisma stiresi en
fazla 12 saat olarak belirlendi.

1990’larda QUS'lar kendi faaliyetlerini yUrdtdrken
izleyecekleri davranig kurallarini olusturmaya ve buna
bagli kalacaklarina dair tek tarafli taahhitte bulunmaya

bagladilar. Ancak bu taahhitler etkisizdir,
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__________________________ o

Temie Giginis [(WMMIW(CCO  Glean

Temiz Giysi Kampanyasi, ¢alisma
kogullarini iyilestirmeye ve kiiresel hazir
giyim ve spor giyim endustrilerindeki
calisanlari gliglendirmeye adanmis
kiiresel bir agdir. Temiz Giysi Kampanyasi,
kadin haklari, tiiketici savunuculugu

ve yoksullugun azaltilmasi gibi genis

bir bakis agis1 ve ¢ikar yelpazesini
kapsayan sendikalari ve STK'lar1 bir araya
getirmektedir.
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Damimatka [nsan Haklate Enslifisis (DANSK): ey

HUMAN RIGHTS

Danimarka Insan Haklar: Enstitiisii, BM
Paris Ilkelerine uygun olarak calisan ulusal
bir insan haklar: kurumudur DANSK
1990'larin sonlarindan beri adil isgiicintin
izlenmesinde ve insan haklarinin bu
baglamda gozetilmesini ele almaktadr.

ETI, 199011 yillarin basinda, sirketlerin tedarik
zincirlerindeki is¢ilerin yagamlarinda bir fark
yaratmak i¢in kurulmus bir organizasyondur. ETI;
perakendecilerin, markalarin ve tedarikgilerinin,
sattiklar:i iirinleri ireten kisilerin galigsma
kosullarinin iyilestirilmesi igin sorumluluk almalar:
anlamina gelir. ETI, binyesine katilan sirketler,
tim tedarikgilerinin tizerinde benimsedikleri

bazi ¢aligsma kodlarini benimserler ve bu kodlar:
uygulamaya galisirlar.
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Cocuk Isciliginin Ortadan Kaldirilmasina iliskin
Uluslararasi Program (IPEC), ILO'nun 1992'den beri
yurittiga bir programdir. IPEC'in amaci, gocuk
is¢iligi sorunlarini ¢ézmek i¢in ulusal kapasiteleri
guclendirerek ve bunlari yaratarak ¢cocuk
is¢iliginin agamali olarak ortadan kaldirilmas:

icin galismaktir. 1992'de Tirkiye'nin de arasinda
bulundugu 6 tilkede uygulanmaya baslanmaistir.

Ethical
Trading
Initiative

= bonelotin o Kotunmarna lopton

sinirlandirildi ve bu yasa diger
diikkan ve fabrikalar: da kapsad.
8-12 yas arasi galisma siiresi azami 8
saat olarak belirlend.i.

1970'lerin basinda Gok Uluslu Sirketler'in (QUS) bazi faaliyetleri dq'nya kamgoyu'nuh.quatmi
cekmeye baglamistir. Ozellikle GUS larin Giiney Afrikadaki Irkg! rgjnmlerlg |!|§Kl"8|, Silili lTT
sirketinin 1973 darbesindeki rolti ve II. Diinya Savaginda Alman sirketlerinin kole emeginden
faydalanmasi gibi Grnekler bunda etkili olmustur. | | |

Orynegin; 1984'te Hindistanda gergeklesen B Hopal Felaketinde fabrikada olugan kimyasal

- e . . o
s1zintida 18 bin insan 6lmis, 160 binden fazla insan yaralanr.mg.
19971de Pakistanda Nike igin dretim yapan fabrikada gocuk iggiligi sorununun ortaya gikmasl

federal bir yasa kabul
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ortaya ¢ikmistir. ILO Anayasasinin bunlar:
Ozetleyen giris bolimiinde Taraf Devletlerin
‘adalet ve insanlik duygulariyla, diinyada
kalic1 bir baris saglamak adina’ hareket
ettikleri belirtilmektedir.

19391945 / | oncir Dy Sagv-
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Sozlesme zorla ya da zorunlu galistirmanin her tir
bicimine son verilmesini 6ngérmektedir. Ancak,
askerlik hizmeti, mahkumlarin belirli bir denetime
gore calistirilmalari, yangin ve deprem gibi
olaganiisti durumlarda gerek duyulan galistirma
bicimleri i¢in istisna taninmaktadir.

1976
BN Ekenemik fmiﬂv@ ve Kalfurel Haklar luslararase Silegmens (ESKHS)

16 Aralik 1966'da Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan kabul edilen ve 3
Ocak 1976 itibariyla yururlige giren ¢ok tarafli bir s6zlesmedir. S6zlesmeyle,
taraf devletler bireylere isci haklari, saglik hakki, egitim hakki ve yeterli bir

bagka bir gindem yaratmistir. Tm bu deligmeler, ig dlinyasinda insan haklarinin korunmasina yasam standardi hakk: dahil olmak tizere cesitli ekonomik, sosyal ve kiiltiirel

yonelik galigmalar daha da hizlandirmigtir.
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Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan 20
Kasim 1989 tarihinde benimsenen Cocuk Haklar:
Sozlesmesi 2 Eylil 1990 tarihinde de yururlige
girmistir. Turkiye de dahil olmak Gizere 196 ulkenin
taraf oldugu sozlesme en fazla tilkenin onayladig:
insan haklari belgesidir. Tirkiye, CHS'yi 14 Ekim
1990'da imzalamaigtir ve sozlesme 27 Ocak 1995'te
Resmi Gazete'de yayimlanarak yurtrlige girmistir.

BN (evhe Ve GWHMKMW Rir DOKWWMA/

Cevre ve Gelisim Hakkinda Birlesmis Milletler
Konferansi, 3-14 Haziran 1992 tarihleri arasinda Rio

de Jeneiro'da toplanarak, 16 Haziran 1972 tarihinde
Stokholm'de kabul edilen Insan Cevresi Hakkinda
Birlesik Milletler Bildirgesi'ni yeniden onaylayarak ve
bunun Uizerine insa etme arayisiyla kabul edilmistir.
Devletler, toplumlarin ve insanlarin anahtar sektorleri
arasinda yeni igbirligi diizeyleri olusturmak yoluyla yeni
ve esitlikci kliresel bir ortaklik olusturma amacindadar.
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1L g Yerinde Temel [Uhelet ve Haklar Bildirgeri

Bildiri, bu haklarin evrensel oldugunu ve ekonomik
gelisme diizeyine bakilmaksizin tiim Devletlerdeki
tim insanlar i¢in gecgerli oldugunu agikga ortaya
koymaktadir. Deklarasyonda, 6zellikle igsizler ve
gocmen isgiler dahil olmak tizere 6zel ihtiyaglar:
olan gruplardan bahsedilmektedir. Ekonomik
biyumenin tek basina esitligi, sosyal ilerlemeyi
1994 saglamak ve yoksullugu ortadan kaldirmak igin
yeterli olmadigini kabul eder.

AB kwvm(] DMT%V :
AB Konseyi tarafindan 1998
sunulan bu direktif 18
yasindan asad: olan, bir is [(MMJ&"] Suhect
mukavelesi ile veya Uye
Devletler mevzuati veya

haklar verilmesine yonelik ¢alismay: taahhiit etmektedir.
Turkiye 2003'te beyanlar ve gekinceler ile s6zlesmeyi imzalamagtir.

1976
BN Medeni- ve S%WHMM Uluslararase Sialegmens (INSHS)

Birlesmis Milletler Medeni ve Siyasi Haklar S6zlesmesi, BM Genel
Kurulunca 16 Aralik 1966 tarihinde imzaya agilmistir. S6zlesme, Mart 1976
tarihinde yururlige girmistir. BM Medeni ve Siyasi Haklar Sozlesmesi, BM

binyesinde olusturulan alti temel insan haklan sézlesmesinden biridir.
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protokollerden olusur. Demokratik rejimlerin

BW"“W Ynﬂof ler ' g H"/{(W E VW B a] WMW(,HEB) devam ettirilmesi agisindan gerekli olan asgari

Sozlesmesi (AIHS)"'dir. AIHS 59 maddeden ve ek

re— Social
B S AI Accountability
— International

_ hak ve 6zglrlikleri givenceye alarak ise baglamais,

Insan Haklar1 Evrensel Bildirisi (Universal Declaration of Human zamanla insan haklar: listesini genisletmistir. " KW:’[“WW S M"] 4 §; KWM

Rights ya da kisaca UDHR), Birlesmis Milletler Insan Haklar1 - AIHS ekonomik, sosyal ve kiiltiirel haklardan Yinefim Serfemr (SAI

Komlsyonu’nun Haziran 1948’de haer].adlg]. ve blrka(; de§’1§1k11k gok S].V].]. ve pO].ltlk haklarln korunmaS]_na once]_lk . . )

yapildiktan sonra 10 Aralik 1948'de, BM Genel Kurulu'nun Paris'te vermistir. Tiirkiye 18 May1s 1954'te sézlesmeyi Is d.unye.lsmda mnsan haklarlmfl .

yapilan 183. oturumunda kabul edilen 30 maddelik bildirisidir. onaylamis, mahkemenin zorunlu yarg: yetkisini ise geligmeine ve korunmasina y6nelik
o e ’ . : " calismalar yapan kiresel bir sivil

Bildirinin imzalanmasinda, II. Dlinya Savasi'ndan sonra 28 Ocak 1990'da kabul etmisgtir.

devletlerin, bireylere taninan hak ve 6zgurliklerin giivence altina
alinmasi konusunda birlesmesi de etkili olmustur.

1951

toplum orgutudir. SAL ¢ok sektorla
SA8000@® Standardinin yani sira
Social Fingerprint®, TenSquared

ve diger egitim ve kapasite

igletmelerin ve tedarik zincirlerinin

o ) g - elistirme programlarini kullanarak
(IO 1L0 100 Nelw Egef eref Sialegmesi gelistirme prog
=

Erkek ve kadinlarin, esit iglerde esit ticret ve h?r se.vi.yes.in@eki ga'hglanlarl ve
sosyal haklara sahip olmalarini 6ngérmektedir. yoneticileri gliclendirir.

1949
1L0 98 Ne'lw OWW Ve quw Sizlepme takke Siclepmeni

Sendika ayrimcilig gozetilmesine, farkl kesimlerin @ Py
orgutlerinin birbirlerinin galigmalarina miidahale OECD 1960

etmelerine kargi ve toplu sozlesme diizeninin T o4
geligtirilmesins yénelﬁ«: onlemler getirmektedir. Ekenemik lﬂ’l")}’&’]‘/ Ve ((”"ZKW OW{"’ ( OECD) kw'&{w
OECD, 14 Aralik 1960 tarihinde imzalanan Paris
Sozlesmesi'ne dayanilarak, 1961'de kurulmustur ve
savas yikintilari igindeki Avrupanin Marshall Plani
cercevesinde yeniden yapilandirilmasi amaciyla
1948 yilinda kurulan Avrupa Ekonomik Isbirligi
Orgiitii'niin (OEEC) dogrudan mirascisidir. Uyelerinin
biyiik bir béliimi AB ve IUT tiyeleridir, gogunlugu

YITIORY gelismekte olan tilkelerden olugsmaktadir.
“g-]‘#}l 1973

L0 13§ Ne'bw Asgari Yay Sizlepmeni

Ise kabulde asgari yasin zorunluy, temel egitimin
tamamlandidi yastan daha diisiik olamayacagini
ongorerek, ¢ocuk iscgiliginin ortadan kaldirilmasin
amaclamaktadir. Turkiye bu sézlesmeyi 1998 yilinda
onaylamaigtir.

1966

faaliyetini incelemek
amactyla bir komisyon

Zorla ya da zorunlu ¢alistirmanin herhangi
bir bigiminin siyasal zorlama ve eJitme,
siyasal ya da ideolojik goruslerin agiklanmasi
nedeniyle cezalandirma, isgiicint harekete
gegirme, ¢alisma disiplinini saglama,
ayrimcilik ve greve katilanlari cezalandirma
araci olarak kullanilmasini yasaklamaktadir.

1958

& Ny
da gézlemci tiyelerdir. OECD tilkeler ilesmi IOy - .. .
[N A A A ‘@La)} (LO Il NT'&A/AliW/&*“HLUI’W{W ve Medlek) Sizlegmeni

Is verme, egitim ve ¢alisma kosullarinin diizenlenmesinde
irk, renk, cinsiyet, din, siyasal goris, ulusal kimlik ve

sosyal kéken temelinde ayrimcilik yapilmasinin ulusal
politikalarla dnlenmesi, firsat ve uygulama alaninda esitligi
gelistirme ¢agrisinda bulunmaktadair.

Birdegmiy Milletler [Kie Sinlegmeler, Medens ve Sﬁwﬂhém«dfﬁ

Birlesmis Milletler tarafindan hazirlanan ve Ikiz Sézlesmeler olarak bilinen

1973 Medeni* ve Siyasi Haklarlara Iligkin Uluslararasi Sézlesme (International
Covenant on Civil and Political Rights) ile Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel
BM CUS'larin Haklara Iliskin Uluslararas: Sézlesme (International Covenant on Economic,

Social and Cultural Rights) Birlegsmig Milletler Genel Kurulu tarafindan 16
Aralik 1966'da 2200 A(XXI) sayili kararla kabul edilmisgtir. Bu gline kadar

191 Birlesmis Milletler tiyesinden 148'i bu s6zlegmeleri kabul etmistir.
Turkiye Sozlegmeyi 15 Agustos 2000 tarihinde imzalamisgtir. 1974 ku'1rmu§tur. Ancak bvu T91"1m Avr§upa§ Konseyi ﬁyzler bu séz?e§me1erde tilrafur. tkiz Sézle§1§1e1erin
Bm 677 komisyonun yayinladig: en 6nemli 6zelligi, Evrensel Beyannameye gére zayif da olsa bir denetim
. . . . GUSlarin uymasi mekanizmasinin sahip olmalaridir. Elbette bu mekanizma bugiin insan
Ge"11§m.el§te olan 77 B1r1e§?Fn1§ Milletler gereken davranis haklarinin bélgesel olarak sahip oldugu denetim sistemleriyle kiyaslanamaz.
@” 1976 Uyesinin ortak ekonomik ¢gikarlarim kurallari, gelismis Ikiz Sézlesmeler ve bu Sézlesmelere gére Taraf Devletler tarafindan verilen
OECD korumak, konseyde miizakere tilkelerin kars1 gikmasi raporlar ile bu raporlara gére Komite ve Konsey tarafindan hazirlanan
s guglerini artirmak amaciyla kurdugu nedeniyle hayata raporlar bugtin de insan haklar: agisindan énemli belgelerdir. Tirkiye bir yl
V"(f}p}‘% OECD 1976'da ¢ok uluslu sirketlerin gayriresmi gruptur. Kuruldugunda 77 gecirilememistir. icinde her iki s6zlesme i¢in ilgili Insan Haklar1 Komitesi ve Ekonomik Sosyal
‘{‘(’ﬂﬂéy 1977 faaliyetlerinde insan haklarinin olan tye sayis1 Kasim 2013 itibariyla Konsey'e birer rapor vermek zorundadir.
gozetilmesini 6ngoren davraniglarina 134'e ulagmagtir. BM Genel Kurulu
(L0 (o e SM){(&T (et ve Sevgad Pelidikas e yonelik bir rehber hazirlamigtir. Ancak uluslararasi yeni ekonomik diizen
if )i 11 Rildi ) Rehberde emek haklari disinda insan kurulabilmesi i¢in bir deklarasyon
,W W(m 'OKW BOMW haklarina atif bulunmamaktadir. 2000 yayinladi ve bir eylem plani kabul etti.
Bildirge emek haklar: iizerine yogunlasmus, yilinda bu rehberin kapsami genisleterek "Gok uluslu sirketlerin faaliyetlerinin pa 4
sirketlerin [HEB ve 119‘111 uluslararasi insan giincellemi@tir. OECD Cokuluslu dizenlenmesi ve kontroli” ilk defa bu —
haklar1 sézlesmelerine sayg1 gostermeleri Sirketler Rehberi is diinyasinda insan metinde yer almistur. @ Global ((MW Rv\,’»m&mﬂv G ibipimi (6“)
cagrisinda bulunmustur. Ancak bu bildirge haklarinin korunmasina yénelik diger T A A Reporting § L _
tavsiye niteliginde oldugundan herhangi bir bir girisim olarak ele aliabilir. Giincel Initiative™ Kiiresel Raporlama Girigimi (Global Reporting
baglayicilig: ve takip mekanizmasi olmamasi Rehberde OECD tye iilkelerin ve rehberi Uluslararast Af Oraiiti Human In1t1<?1t1ve -GRI) (Gevreye Duyarh Ekonomiler
nedeniyle uygulanabilirligi zayiflatmaktadar. benimseyen tlkelerdeki ¢ok uluslu Sirketler igin Insan He?ludarl Mellerd] Koalisyonu (CERES) ve B.M (;evrfsz Pltpgr.gn.r.n (U.I\.IE.P)
sirketlerin faaliyetlerine yénelik bazi ¢ tarafindan baslatilmis, sirketlerin stirdirilebilirlik

standart ve ilkelere yer verilmistir.

1998 | =

riayet etmekle yukimli olduklarini belirtmektedir.

Birlesmis Milletler tarafindan 1998 yilinda alinan 1173 sayili ilk kararda ham elmasin isyanci gruplarin faaliyetlerinin finansmaninda

rehberini yayinladi. Cok uluslu
sirketler de insan haklarinin
gelistirilmesine ve korunmasina
katkida bulunma sorumluluguna
sahip oldugunu savunan UAO,
sirketlerin ve finansal kurumlar
toplumun organlaridir ve
operasyonlari insanlar: dogrudan
ve dolayli bigimde olumsuz

(L0 ( m&mvw (’IWM/M{ v TM , Ukelet ve H aklar B"M MW etkileyebilmektedir. UAO'niin

1998'de gelistirdigi “Human Rights

Bu bildirge ile uluslararasi toplulugun isc¢i ve igverenlerin orgiitlenme Principles For Companies” ILO, BM
ozgurlagu ve etkin toplu pazarlik haklarina "iyi niyet gergevesinde riayet gibi temel bildiri ve s6zlesmeleri
etme, gelistirme ve gergeklestirme” taahhtidiinii ortaya koymustur. Konferans temele almaktadr.

ayrica, Gye Ulkelerin zorla galistirma ya da zorunlu galigtirmanin her tiir
seklini ortadan kaldirma, gocuk emeginin etkili bigimde yasaklanmas;,
istihdam ve mesleki diizeyde ayrimciligin yok edilmesi yéniinde gaba
gosterecekleri taahhiidiinde bulunmustur. Bu Bildirge, tiye tilkelerin, ilgili
So6zlesmeleri imzalamamis olsalar dahi bu Bildirgede yer alan temel ilkelere

Adb Gigim Vakfe (FWR

FAIR FWF; 1999'da, Hollandal: bir sendika
WEAR ..
olan FNV ve hazir giyim is¢ileri igin

bir savunma grubu olan Temiz

1 o4 _ kullanildigindan bahsedilmistir. Konuyla ilgili raporlara gére 199011 yillardaki elmas tiretiminin yaklasik %20'sinin illegal amaglara yonelik Giysi Kampanyasi'min hazir giyim
idari diizenlemelerine . e - . . e - o . . . RO :
; . oldugu, yaklasik %15'inin ise gatigsmaci gruplarin kontroliinde oldugu tespit edilmistir. Ancak Diinya Elmas Konseyi'nin tahminlerine gore endustrisindeki galisma kogullarini
gore bir is iligkisi bulunan o . . L - Iy : : . o S
sl Snolikti e bu oran 2004 yili itibariyla %1'lere gerilemistir. 2000 yil1 Mayis ayinda Gliney Afrika'nin Kimberley kasabasinda bir toplant: gergeklestirerek iyilestirmek igin bir araya
igilere yoneliktir. Gocu catismaci gruplar tarafindan yapilan elmas ticaretini engelleyecek ¢éztim yollar: izerinde tartigmiglardir. Ayni yil Aralik ayinda ise Birlesmis gelmesiyle baglamigtir.

isciligi ve geng isgilerin
korunmasi amacindadar.

Milletler Genel Kurulu uluslararas: bir sertifika sistemi olusturulmasina yonelik bir karari kabul etmistir.

/’—_\

raporlar: hazirlamasini destekleyen bir girisimdir.
Sturdurulebilirlik raporunun igerigine dair bir rehber
sunan ve ¢ok paydash ayni zamanda bagimsiz bir
girisim olan GRI, ekonomik, ekolojik ve toplumsal
alandaki etkinliklerin stirdiirtilebilirlik raporlarinda
nasil yer verilmesi gerektigine dair yol gostericidir.
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oy

1999 ‘u

L0 1§82 Ne'bu (oouk [ppclidinin En kifw Bigimletss Sialepmeni

Cocuk isciliginin en kot bigimlerinin acilen ve etkili
bicimde ortadan kaldirilmasini saglayacak onlemlerin
alinmasini 6ngoérmektedir. Cocuk is¢iliginin en kot
bigimleri arasinda kolelik ve benzeri kosullarda
calistirilma, silahli gatigsmalarda kullanilmak Gizere
zorla askere alinma, fuhus ve pornografi amaglariyla
ve yasa dis1 islerde kullanilma ve bu arada gocuklarin
saghgina, glivenligine ve ahlaki degerlerine zarar
verecek igler yer almaktadir. Tirkiye bu s6zlesmeyi
2001 yilinda onaylamistir.



’ Gocuk i§giliginin Onlenmesi Igin Is Diinyasinda Adil Calisma Kosullarinin Saglanmasina Yonelik Galigmalar

Ulusal diizeyde Is Kanunu'nda
yapilan degisiklikler dikkat

@/

. cekmektedir. Bunlar: Tirkiye Kimberley stirecine I?(\) OECD
2( g&h‘gﬁ% I Kanunun M 71/1 dabil olmustur Z\Ewﬁil/ﬂ OECD Rehber ilkeler 2011 yilinda tekrar gézden gegirilerek takip/sikayet
BW) Cgfou,{( Hm{(&/ww DM/?/ - o Lt 0 Bm {( MW , Kk 6&‘%) w éil?;j;l;jgidigiﬁigifriiiifl;1 ACSHE I feciliding mekanizmasi eklemis, sirketleri olumlu davraniglar sergilemeye tesvik Farkl kurumllarln b%r araya gelmesiyle
S‘ WW’“ ek r&;ﬁr((r& 26 TWM'Z 2000- n hafif islerde calismasl sanat ve ' I 3G (;o.c.u. Feriginin , _(0 00 g m& S’MW RCJ'MAW/ etmek ve bu davraniglar: izlemek amaciyla Ulusal Temas Noktalar: (UTN) 91}1§F11_1‘UI3_1_’1 bll‘ ko?.11§yon OI?H _SCL, ggcuklar
S- HKW"“W ( MN GLOA BA L COY”FA ( kiiltﬁf faali gtl eiinde ' ocuklarin " \O On}enmem 1ein lZz.amana 260 adi verilen bir sistem gelistirilmigtir. Sistem, ¢ok uluslu bir sirketin i¢in iyi ve 6rgun egitim, yetigkinler i¢in makul
1. Cocuklarin silahli g§t1§m§1ardan korunmasi "Siarekli rekabet igindeki diinyaya ortak bir kalkinma kiiltiirii olugturmak {izere gah@abilmeZi ¢ 4 ——— E?ghrggzr’irngzslﬁ;g - IS__O 26000 Sosyal Sorumluluk. N referans alldlg‘j'l ilkelere uygun dax.rramp dav.rfmmaf:hgma dair bir izleme | bir ge}irin savunuculugum.l yapmaktadlr. SX5
2. Cocuklarin ggcuk Flcgretlnden korunmasi evrensel ilkeler éneren yenilikci bir kurumsal sosyal sorumluluk yaklasim:” fs Kanunu M71/2: UNDP istanbul Proje o 31 Sl nge rodince GODUHPIUk esasina dayanan bir diger gergekleg:ilslrmek veya bir §.1kayet1n d11.e getn:llmem durumuno_l_a UTN’lerlr’1 Stepping Stones FO}" Fjreatlng Child Labour
3. Gocuklarin cinsel istismardan korunmasi olarak BM Genel Sekreteri Ban Ki-mun tarafindan sunulan BM Kiiresel Ilkeler Cocugun korunmasina ve egitiminin Ofisinin agilis1. B aianhk taiafm%an ?lgﬂi melffln 1z'ma Ulusla-r a;as1 Stacrlldartlar fie\.freye glrerek, kon’unun. lpcelenme81pl saglamaktaohr. Bu stiregte UTN'ler Preg Zones Rehbgmm yaymlamigtir. Bununla
Protokol, Birlegmis Milletler Genel Kurulu'nun Sézlegmesi'nin vizyonu, “stirdirilebilir ve kapsaml kiiresel ekonomi”dir. Taraf devamlilif, cocuk ve geng iscilerin tiim kurum ve kuruluglarm s, 11at1 o (II Sloiclgl ayatinda e ig¢i sendikalarl, STK'lar gibi kurumlar ile gok uluslu sirketler arasinda genig katihiml bir model sunmaktadur.
25 Mayis 2000 tarih ve A/RES/54/263 sayili olmak tamamen géniilliiliik esasina dayanmaktadir. Baslangicta 50 sirketle calisma usul ve esaslarma hakkinda katkilartyla 2005-2015 sosya slor(lilmhu u ; adaflllllggoge 1 arabulucu ve uzla§t1r1c?1 goreyl 'ustlenmekted"lr. Bir 1zle1.ne mekanizmasinin
karariyla kabul edilmis ve imzaya agilmistir. yola ¢ikan bu girisimi benimseyen sirketlerin sayisi bugiin tim diinyada 16 bine yonetmelik, yas ve usullere yonelik yillarim: kapsayan “Gocuk 2010 iilsln 2l lazllrkangljw_lb "d2' 000 olmasi, OECD Rehber Ilkeleri'ni ILO ve BM sézlesmelerinden ayirmaktadir.
14. madde uyarinca, 18 Ocak 2002 tarihinde ulasmis durumdadir. Kiiresel Ilkeler S6zlesmesi 6zel sektor kuruluslarini, on maddeler. e TR isciliginin Onlenmesi icin Ro;ia o?m o I tf le]rol. lni{t
yurtrlige girmistir. Turkiye, Protokolt 8 Eylal temel evrensel ilkeye uymaya ¢agirmaktadir. Bu sézlesmede yer alan ilkelerden is k M 73/31: o Zamana Bagh Ulusal Politika 1:"e Er sa eci{e §;1r1 etler "elkui ikte
2000 tarihinde imzalamig, 19 Eylil 2002 tarihinde ikisi dogrudan insan haklariyla ilgilidir. S6zlesmeye katilan girketlerden Sanayide gece calistirma ile ilgili 2011 yilinda BM insan Haklar: Rerhber ve Program Cergevesi” dlzr?lit:;t?rheﬂ::d?f EZEbei ?;6
yurtrlige sokmustur. Lnslan hakllarlﬂl lcillestekliimcaillerl, sayg1 gostermeleri ve hak ihlallerine duyarsiz Yasaklar'_ ilkeleri‘nin calisma siireci baslamistir. hazirlanmis ve uygulanmustir, standartlar: bazinda bir belgeleme
Smamaian Der e et ls K M72: L 2015 yilinda tamamlanan saglamak amaci ile hazirlanmamaistir. OECD, QUS Ilkelerine Rehber Ilkeleri eklemistir. - : o 3
18 yas alt1 yer alt1 ve su alt1 iglerinde s6z konusu politika ve : . : , ST . : . . Action for Jastice (A4J) ig diinyasinda
. Kurum, sirket, kurulus ve tilkelerin CUS'larin gerekli 6zeni gosterme, teknik degerlendirmeyi sirketlerin karar insan haklarinin izlenmesine yonelik
‘9?.‘h§m‘"’?51 yas aklgm ve galigma program gergevesl, 2017-2023 sosyal sorumlulugu benimsemesi verme ve risk yonetim sistemlerinin bir pargas: olarak gérmeleri gerektigini : : :
siirelerine yonelik maddeler. dénemini kapsayacak sekilde k : o . : o . faaliyetler yapan bir platformdur ve ig
- : onusunda kilavuzluk etmeyi b?hrtmlgtlr. Ayrlga OEVCD 1hr§cat kredi kuruluslarinin kredi verirken 6zen diinyasinda insan haklarinin korunmasina
B W mMM guncellenecektir. amagclamaktadir. gosterme ve teknik degerlendirme yapmalarini sart kosmustur. yonelik bir rehber yayinlamistir.
MV] OECD OECD 1976 yilinda yayinladign - - &UVU4
Birlesmis Milletler'e tiye olan 192 tlke - e 1. , S - U,
tarafindan 2015'e kadar yerine getirilmesi GUS Rehberi gincellemigtir. AB M H“'km B"&{" 5‘2“ v . . - - :
planlanan sekiz hedeften ol¥1§makgad1r. Eyliil Bu rehber CUS faaliyetleri igin A Birlicii tarafindan hazirl bireviere birtak Bm (’IMZW&V WIWJO S-HWV Bm [# Dingase Ve [naam Hq,{(eovh/ KWWM'V Rbl'l/&"/b [Ckeler
2000'de Birlesmis Milletler'in New York gonullulik temeline dayali ilkeler ve vItpa birigl taralindan hazirianan ve bIreylere birtaxim ) _ L _ BM'in ulusoétesi isletmelere yonelik Koru-Sayg: ¥ M'm]
Binyil Zirvesi'nde resmilestirilmistir. standartlar getirmistir. Ilkelerin ihlali temel haklér ta1.11yan bir belgedir. Bildirgenin lgerigl B‘{ Sozlegme ile; YOISUZIUQ?H onlenme31 ve yol§uzluk1a Goster-Coéziim Bul (PRR) denklemini giindeme Rehber ilkeler devletlerin onaylamasi gereken uluslararas: bir sézlesme degildir,
durumunda tye tlkelerde bulunan bakanlar duzeylnd? k.grairvlagtllrllmg ve A_\_rr‘l_lpa Blrhgvl muca(.iele. amaclyla alinan onlerrullerm daha etkin getirmesi. 3 e baglayiciligi bulunmamaktadir. 8 temel ilke ve 24 operasyonel maddeden olugmaktadar.
Ulusal Temas Noktalari (UTN)'na A{la-yasa_m c?1a1."ak' Yuljlvl_rluge girmesi 6ngorilen taslaga ve vgrlmll kl{lnmasL b) Malxiarhqlmn gerllahnma31 2008 yilinda Insan Haklar1 Konseyi tarafindan e Ull Rehber ilkeler sunlar1 kapsamaktadir:
gercek ve tlizel kisilerin sikayette iaglllllll;‘ilir:;?;; I;Eaelll‘;g;z?a;u‘lrzr;ir;jlgll:;ﬁaif;;riaié 5231;{(1(3 da{nl ollrrlljlk uz"ereéylolosluzlilgllln onlen.rrlloe.si.\{e. elnik kabul edilmesi ile su ilkeleri esas almigtir: - . « Isletmeler de dahil olmak {izere {iciincii taraflarca yapilan insan haklari ihlalleri
yolsuzlukla miicadelede uluslararas: igbirligi ve tekni . ATt Tl : . s . - o
bulunmas: yolu agilmigtar. fiziksel ve manevi tehlikelere kars: korunmasina yonelik yardimlasmanin tesvik edilmesi, kolaylastirilmas: Es:&iﬁyzizgﬁﬁgﬁerden gelen iellene far: BWI [nsan H'\/{(eﬂ/w ((FVVK%] M'W{ Z MW W wni kW‘W/&""M wh. ISSZEEZ?;:X;?J?;ZT&;%? di:?;:ifiiiiiiﬂ?:\:ﬁa r&zl;j}:’:giecllri?{ v dilleille
eiete Sl s et ve destekleunmesL c) Butunlugunun, hlesap verme - Sirketlerin; insan haklarina saygi goésterme Is Diinyas1 ve Insan Haklar1 Calisma Grubu, yillik izlemeler « Insan haklarinin ihlal edilmemesi icin gereken énlemleri almak ve insanlarin haklarini
sorumluluugunun Ve ka"mus.al 1.§1emle.r1n Ve kamu sorumlulugu ve ihlal halinde bu ihlalin gergeklestirerek insan haklari ve gok uluslu sirketler ve diger ihlal etmekten kaginmak kurumsal bir sorumluluktur.
. malvarhgimn uygun yonetimin tesvik edilmesi sonuglarinin telafi edilmesi ticari tegebbiisler konusunda 2012 yilindan bugtine yillik + Insan haklari ihlallerinden dolay: magdur olan bireylerin mahkemeler veya kurum ici
amaglanmsgtir. raporlar yayinlamustir. stiregler araciligiyla etkin telafi yontemlerine erisimi saglanmalidir.

BIN sasdasidehidirs kalkonma igin 2030 Gandesms

Strdirilebilir Kalkinma Amaglari, Ocak 2016'da yururlige girmistir ve takip eden 15
yil boyunca UNDP politikasi ve finansmanina rehberlik edecektir. Birlesmis Milletler'in
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2011/36 Sayili AB Yonergesine zorla galistirma ile ilgili maddeler eklenmistir.

6ncl kalkinma ajansi olarak UNDR 1.70’te1t1 fazla tlke ve bolgede galismalar: vasitasiyla AB 500'den fazla galigam olan biiyiik sirketlerin gevresel, tstanbul Universitesi fictisat ) '
aI"nag}al:ln uly.gulamaya OorTEL PO At e§51.zvkon1.1mda(_11r. , y toplumsal ve ¢alisanlarina dair konular hakkindaki ilkelere, Fakiiltesi “is Duinvasi ve ILO Kuresel Ekonomide Direktifinin kabul edilmesiyle kavusturma, koruma, 6nleme ve ortakhga
Surdurtlebilir Kalkinma Amaglar: (SKA), diger bir deyisle Kiresel Amaglar, yoksullugu skl lart haklkindaki bilgileri ve i hakl _ 3 Y Toplu Pazarligin Rold raporu odaklanan kapsamli bir yaklagim yolunda atilmus biiyiik bir adimdir. Avrupa
ortadan kaldirmak, gezegenimizi korumak ve tiim insanlarin baris ve refah iginde Tisxlere ve sonhuelari axxindaxi bliglleri ve insan haxiari, Insan Haklar1” konferansini Avrupa Birligi (AB) tiim iiye tilkelerden Rehber yaymland: : . , 2t .
< L < yolsuzlukla miicadele ve risvet sorunlarini beyan etmenlerini el - . o : Komisyonu tarafindan hazirlanan Insan Ticaretinin Ortadan Kaldirilmasina
yasamasini saglamak i¢in evrensel eylem gagrisidir. : _ . ey uzenlemigtir. Ilkelerin uygulanmasi i¢in bir ulusal eylem plani Global Compact Tiirki Vénelik 2012-1016 AB Stratetisi Bildirisi insan ticaretine karsi ABnin elindeki
Bu 17 Amag, Binyil Kalkinma Hedeflerinin bagarilarinin {izerine inga edilmekte; bir gerektiren Finansal Olmayan Raporlama ySnergesini (2014/95/ hazirlamalarini isteyerek, AB kékenli sirketlerin ° ?lk g pﬁ{ ul \Ye onet lart k b.a e)st o'll 11 1sl11 ' 4 Sﬁ ICE © d% ei arsl Ao min gindexl
yandan da diger énceliklerin yam sira iklim degisikligi, ekonomik esitsizlik, yenilikgilik, EU) kabull e.:tn.nul?tlr. Yonerge, Avrupa genelinde seffaflik ve insan haklarina saygi sorumluluguna uygun 1 er.l.e uru u I.1u tlm araglar: "aps"aylan" ir r}rluca eleyi hede e{rlle te .1r. n.sa.n tlcare’Fl
strdurulebilir tiketim, barig ve adalet gibi yeni alanlar: igermektedir. 2030 Agenda BM hesap verebilirligi artirmay: amaglayan ¢ok sayida paydasin davranmalari gerektigini belirtmistir. Eylil 2013'te el e l.oallummdan .svornu"ru tgrlerl Palermo PrOto.l.{Oh.l nd? c1pvse1 istismar, cinsel
Insan haklari Beyannamesinel ulusla']:'aram insan haklari anla§malar1nda ve diger insan i§birli(j iile olu§turu1du. Yénerg enin AB g enelinde yak1a§1k Bir1e§ik Krallik Rehber ilkeleri uygulama da somut 1stismarin dlg‘ er turleri, .zorla ga11§t1rma, kolelik, kolehge bepzer gygulalrlnal.gr.,.
haklari belgelerinde yer almaktadir. Insan haklarinin ekonomik, toplumsal ve gevresel 6.000 sirketi etkileyecegi 6ngorilityor. Yonerge dogrultusunda, bir politika gelistiren ilk tilke olmustur. =20, organlarin alinmasi seklinde sayilmistir. 2011/36 sayili AB direktifi bu sémura
olmak uizere g alanda stirdurulebilir bir kalkinmanin gergeklestirilebilmesi i¢in oynadig: 500'den fazla galisanl sirketlerden ¢alisanlar, insan haklari, 4 . Bl Kurumsal = turlerine ek olarak dilencilik ve sug faaliyetlerinin istismarina da yer vermistir.
kritik rolii vurgulamaktadir. BM Rehber Ilkeleri ile Agenda 2030 birbirine bagliduir. yolsuzlukla miicadele ve riisvet konularinda raporlama - &auvly Yénetisim Dernegi (Tarkiye 2015'te kabul etmigtir.)
il s modelorin,polcikalania, risklerin, yonetim ve Global Compact Tiirkiyede Sirdurtlebilis Tedarik SO aralebii gelime ign Kurumeal fonetisn
' ’ ' e e . surdirilebilir gelisme igin _ . TR
denetim organlarina uygulanan cgesitlilik politikalarini Z.1_n01r1 .Yonet'l.'r_nl (;"ahgma Grubu kurulmugtur. BM .ABD. Insan Haklar: Uygulamalar: yeni yatirim politikalari gergevesinde Zirvesi yapilmaya g ﬁLO \i
. . o biinyesindeki Is Diinyasi ve Insan Haklar: Calisma Uzerine Ulke Raporlar: 2013-2019 ) , baslanmis. Her sene 2011 v
< BetterWork tanimlamalari gerekiyor. Sirketler GRI Standartlar: gibi genel : . - . o Rehber Ilkeleri temel referans noktasi e WY
leabul adrmiis standartlar: kull tosvik edili Grubu, sirketlerin Rehber Ilkeleri ne derece kullandid: yillar: arasinda yayinlanmistr. larak kabul e tekrarlanmisgtar. ==
abul gormus stahdartiari kutahinaya tegvis ediyot. ile ilgili olarak yaptid: arastirmada katilimci 153 sirketin olarak kabul etmistir. 'LO 189 S‘ u&/ fﬂW
dértte ticiniin Rehber Ilkelerden haberdar oldugu ve M]

Daha lyi Is Programs; calisma
kosullarini ve isgiler igin is¢i = B sirketlerin yaridan fazlasinin kamuya agiklanmais bir

haklarina sayguy1 iyilestirmek ve @)0ECD. OECD-FAO Tarimda insan haklar: taahhiidiiniin bulundugunu tespit etmigtir.

hazir giyim isletmelerinin rekabet MVW(»O‘/ , ny {@M‘{ 2 C’r w’km Rmrﬁbw Q% Sorumlu Tedarik Zinciri

:»1:@;,{,"" S 5 A ) .

Ev hizmetlerinde galisanlar igin diizglin is tanimi diizenlenmistir. Uluslararas:
Calisma Konferansi 2011 yili Haziran ayinda 189 sayili Ev Iscileri Sézlesmesi'ni
ve 201 say1il1 Tavsiye Kararini benimsemistir. S6z konusu iki belge ilk kez

ozel olarak ev iscileri i¢in insana yakisir islerin tesvik edilmesini hedefleyen
uluslararasi standartlar getirmektedir.

. . . Rehberi OECD/FAO
Gt Eninane I i 2 Gl Unicef tarafindan insan haklar: N

tarafindan hazirlanan ve

endistrisinin tim seviyelerini

: . ) ve gocuk ig¢iligi baglaminda tarimda sektdriinde tedarik ILO Is Yerinde Esitlik -
bir aray; geBt.lrlen k"’.‘pi"j‘[ﬁht]i’lr yayinlanmig bir diger rapordur. zincirini kapsayan bir diger — ILO'nun bir ¢alisma grubu olan FUNDMENTALS 2013 T §a§fn12n§3?§§§
UlupSrIZIg;::Sll (1;111 lfne;gnfﬁtilj (eIL(e)Ii E2 AN rehberi yayinlanmigtir. . 14 .. s N yilinda, Cocuk Isciliginin Ortadan Kaldirilmasina » ..
I $ G (249) &lﬁ‘LO \& ~ e ILO Sirketlet Igin Iyi &( 5?’ fligkin Uluslararas: Program (IPEC) ile bir araya WBCSD tarafindan CEO'lar Igin Insan Haklar:
ve Diinya Banka31 Grubu uyesi - 2010 ANS=)'4 S W o Uygulama Notlar: ‘&IL} gelmistir. Bu birim, isyerinde temel ilkelerin ve Rehberi isimli bir eylem plani hazirlanmis.
Uluslalziarzgl FI}I; 2 ?Sl Klllr%mlf (tH;C) - o ; AB Herkes lpim TMM ﬁ %m raporunu yayinlamigtir. =7 haklarin gerceklestirilmesini desteklemek icin Strdirilebilir Kalkinma i¢in Dnya Is Konseyi
arasinda bir igbirligi ile baglatilan , o _ Y , : : \
programa da}?il ola% §irket§ier ILO ILO TMM BV%'*KW/ Ve CM’{( ,M/ ®> > 27016 Bu strateji ticaret politikasini daha sorumlu politikalar ve eylemler tizerinde bir merkez olarak (WBCSD), 200 d.l.en f‘f’IZIa u.luslarara51 sirketin CEO su
. . . . R FU . OECD A . hale gelecek vani daha etkili, daha seffaf hizmet etmektir. FUNDAMENTAL U.YG Devletleri tarafindan Yonetﬂen bir kU.I'U.IU§tU.I'. ol Ylllnda ilk
temel galisma standartlarini da igeren; ILO tarafindan is dinyasinda gocuk is¢iligi tizerine g Y ' $ '
i 5 is saglis ; ; ; ) lacak d karl degil igveren ve ig¢i 6rgutleri ve ulusal gérev taahhiitleri konsey yapilmig ve bunun sonucunda da BCSD
tazminat, sozlesmeler, is saghg: ve hazirlanan bir rehberdir. OE ( D DW? D vy 6M"M liU’V BWO olacak ve sadece gikarlarimizi degil, aynm 3 ve 1361 ofg 1ve g d i Tourul . srdiirilebili
giivenligi ile galigma siiresini kapsayan g T a{ ik Z i zamanda degerleri de korumaya yonelik bir de dahil olmak tizere ilgili mevzuat ve kurumlarin érnegi xuru muvg_tu.r. Is DU.I‘lY?.Sl ve Strdurilebilir
sibveell et e T setlEmaE §e belge niteliginde hazirlanmistir. glclendirilmesini kolaylastirarak, isyerinde temel Kélkmma ]..'.)ernegl. 1:>?e.(S.KI.). Turk1:ye) 2004 yilinda
1eabul eder. b lyu daki g : Y OECD maden sektort tedarik zincirinde insan haklarinin ilke ve haklara sayg1 duyma, bunlar: gelistirme 13 6zel sektor temsilcisinin énctligtnde kurulmus
. a1 1u eder, 1.1ka arll ]2' 1 Sa _1§n;a izlenmesine yonelik yayimnladigi bagka bir rehberdir. yitkiimliilitklerini yerine getirmeleri iin destekler. ve sadece kurumsal tiyelik kabul eden bir is diinyas:
| Josuraiin %Stl SR R 20 : Birim, Yillik Inceleme Raporlari, Global Raporlar ve dernegidir. Kurum taragindan yaymlanan rehber,
tyilegtirilmesini hedeflemektedirler. el S | Projeler yapmaktadir 2019 yilinda 30'dan fazla iist diizey ydneticinin
T{M/{(Lfi(’/ cff k| W’K‘?‘/ (/&y Yn A, 6{ 0&/ MW F;}[WM ( 2017-202 aU&0 katilhimi ile hﬁlZII'l?.nl’n.l% CEO 13.]?1.1’1 .:~;,1rket1er"1n1n
_ _ . uyumlulugun 6tesine ge¢gmesini ve sektorde
2015 yihinda tamamlanan Ttrkiye Cocuk Is¢iligi ile Mucadele Ulusal Programi 2017-2023 yillarim kapsayacak sekilde ' LO ( OV, D-19 ve , Vs qMO TM ,&0 Ve H”\/{(M dontstiriaci bir degisime yol agmasini saglamak
guncellenmigtir. Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Ulusal Programinda (2017-2023), 6ncelikli hedef gruplar: “Sokakta Calisma, Kiigiik amaci ile olugturulmustur.
ve Orta Olgekli Isletmelerde Agir ve Tehlikeli Islerde Calisma, Tarimda Aile Isleri Disinda, Ucret Karsiign Gezici ve Gegici Tarim ILO Koronaviriis pandemisi sonrasinda is yerinde temel
' @» Islerinde Calisma” olarak belirlenmisgtir. ilkelerin ve haklarin korunmasi ve genisletilmesine yonelik
e OECD calisma yagamindaki krizlerin acil ve uzun vadeli miidahaleler
e ici hber yayinlamistar. £2 5N
L y o Soblbando gin rebber yeylams e
OE(D Due D 6MW HMUZ 6‘/7“44/ o A7 ’\/{(kﬂ/{) ILO Tools and resources Y ,,. Tol !1({.]9&‘?

il npn.

for business on child

§orambo Tedwrak Zincito Rehheri

labour raporu yayinlandi. ILO COVID-19 ¢ocuk isciligi ve

OECD maden sektériinde OECD ayakkab: ve konfeksiyon sektortiinde tedarik zincirini odaga alan e
. ir dic i (! \ la cal rerindeld etkisi
bir diger rehberdir. 2018 ILO Sosyal Diyalogun UNICEF igletmelerin COVID-19 ‘un gocuklar ve aileler Y poruyay g
24 “Y . R Toph.lvn.nsal Cinsiyet OECD Due Diligence for Responsible uzerindeki etkisini nasil azaltabilecegine yonelik raporunu
= ¥ ﬁ@v (2025 Iima Sacar Gocuk Isciliginin Sona Esitligine Katkis Corporate Lending and Securities yaymnlamigtir.
. - ““wy Erdirilmesi raporunu yayinland. raporunu yaynlandz. Underwriting raporunu yayinlamistir.

L0 Iy Yotinde Temebleler e Hoklos

ILO is diinyasinda insan haklarinin korunmasina
yonelik yayinladig ilkelerdir.

ILO Sri Lanka'da ev igleri ve insana
yakisir is raporu yayinlandu.

Balik¢i gemilerinde galisma
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1 ) : S a1 tkiniz rogrami
%,LI.IQ&L? [arkiye C sk | W t[fy VHM/M{ 0[0 (4‘/&/ SZOTON OECD : . kogullva.rllmn dengtlenmesme iligkin tarafindan Is Diinyasinda
- ‘ S "7 R e e ) ; R (J’JW/ Insan Haklar: ve Is Diinyasi ILO egitim paketi yayinlanmistir. insan Haklar: Egitimi
. C . Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ve OE C D DlMy DW GMM{ e/ S ,rzwm,&,o l Ve DWMWK‘VZV Eorumu nda Plnlf_:\ndlya AB Bagkanlig E22 5N gergeklestirilmistir.
ILO 2017 Kiresel Gocuk Is¢iligi Ul N ahirlic : Insan Haklar1 ve I Diinyasi igin . Vﬁ@" . _—
_ , uslararasi Caligma Orguti (ILO) igbirligiyle bir 3 yaslig Birlesmis Milletler insan \ Y
Tahminleri Raporunu yayinladi. otelde diizenlenen "Cocuk Isciligi ile Miicadele OECD bu rehber ile ¢ok uluslu isletmeler igin, durum tespiti tavsiyeleri ve ilgili htikiimler hakkinda bir AB Eylem Plani ¢agrisinda 33 e e 92020
Deklarasyonu imza Téreni’nde 2018 yilimin “Gocuk sade agiklamalar sunarak OECD Kilavuzlarinin uygulanmasi konusunda pratik destek saglamaktadir. bulunmustur. Bu ¢agr1 pek cok NGO Haklan Yitksek Komiserligi S
isciligi ile Miicadele Yili” ilan edildi Bu tavsiyelerin uygulanmasi, isletmelerin operasyonlari, tedarik zincirleri ve diger is iligkileriyle ilgili ve girket tarafindan desteklenmistir. (OHCHR) ve UNDP ILO Vietnam'daki gazetecilere
' olabilecek is¢iler, insan haklari, gevre, riigvet, tiiketiciler ve kurumsal yonetisim ile ilgili olumsuz Bir iilkenin béyle bir cagrida 5 taraf1ndlan yonelik zorla ¢aligtirma ve
gtkilerden kag1pmalar1na ve burlllar{ ele glmals}rma yard1mc1_91?bilir. Kilavuz, ayni zamanda, sorumlu bulunmus olmasi oldukga énemlidir. _DOS{U Avrupa ve Orta Asya'da adil ise alim hakkinda rehberi "e
is davraniglar: igin gerekli 6zenin gésterilmesi konusunda htikumetler ve paydaglar arasinda ortak Is Dunyasi ve Insan Haklarina yayinlamistir. _ & 5, KALKINMA
Uluslararasi Teknolojik Ekonomik bir anlayis: tegvik etmeyi amaglamaktadir. Rehber, BM Ticaret ve Insan Haklar1 Rehber Ilkeleri ve Iligkin 1. Bélgesel Forum iy nedomof the Netherlands ~c  ATOLYES
ve Sosyal Arastirmalar Vakfi ILO Gokuluslu Sirketler ve Sosyal Politikaya Iligkin Ug Tarafli Ilkeler Bildirgesi de durum tespiti dizenlenmisgtir. 8 wwwkaor tr. B8 olinmastolyesi
(UTESAV) ile Yeryiizii Adalet ve tavsiyeleri igerir ve bu Kilavuz, isletmelerin bunlari uygulamasina yardimci olabilir. _ mb@;ka'or:'tr a0 k:lk:::::;yﬁf'
Insan Haklar1 Dernegi (YAIDER) Kilavuz, 31 Mayis 2018 tarihinde Konsey diizeyindeki yillik OECD Bakanlar Toplantisi sirasinda kabul Turkiye Insan Haklar: —— ) ' /' **k S
. . 0 5 o 1 o n 8 Cankaya Mah. Uskiip Cad. No: 16/14 Cankaya - Ankara/Tiirkiye
isbirligiyle "Is Diinyasinda Insan edilmigtir. ] Vakf1 “Yeni Bir Insan ’ ’ V90 (559211 3897

Haklar1 Hareketine Dogru:

Kiresel Insan Haklari KfIZI ® Bu yayin Hollanda Biiyiikelciligi MATRA destegiyle yiritilen bir proje kapsaminda
Kar§131nda Ne Yapmah? hazirlanmistir. Bu yayinin iceriginden yalnizca Kalkinma Atdlyesi sorumlu olup herhangi

Haklar1” konulu Fikir Iklimi Toplantis:

gercgeklestirilmigtir. Istanbul Barosu Insan

Haklar: Merkezi tarafindan Turkiye Insan Haklar: Vakfl “Yeni Bir Insan Haklar:

Hareketine Dogru: Kiiresel Insan Haklar1 Krizi Karsisinda

Sirketler ve Insan Haklar: konulu uluslararasi bir sekilde Hollanda Bilyiikelciligi’nin gbriislerini yansitmamaktadir.
.. Qg Ne Yapmah?" konulu uluslararasi Sempozyuin duzenlemlgtlr. . L. Tasarim: Karasin Grafik Tasarim
Galigtay: diizenlenmisgtir. sempozyum diizenlemistir. Kaeim 2021




