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Bu bilgi notu, Cukurova Bolgesinde (Adana—-Mersin—-Hatay) Eyliil ay1 sonu ve Ekim ay1 ba-
sinda gerceklesen mevsimlik tarim iscileri icret artisi eylemini tarim aracilari ile yapilan
ardisik saha goriismelerine ve sahadaki gézlem/paylasimlara dayanarak ézetlemektedir.
Eylem, yalnizca iicret (yevmiye) artisi talebinden ibaret degildir; tarimsal emek arzindaki
daralma, tarim aracisi sisteminin orgitlenmedeki islevi, ihracat odakh tedarik zincirinin
pazarlik giicli ve iscilerin statii/taninma arayisi tarafindan sekillenmistir. Basta narenciye
olmak lizere cesitli liriinlerin hasat baslangicina denk gelen stratejik zamanlama nedeniy-
le Uirtin akisinda belirgin yavaslama olmus, hal ve marketlere girisler diismiistiir. Uzlas1
2025 sezonu icin giinliik icretlerin 1000 TLden (24 USD) 1.200 TL (29 USD), yilbasi sonrasi
icin 2026 yilinda 1.500 TL (36,5 USD) hedefi yoniinde olusmustur (1 USD:41 TL, 10 Ekim 2025).

4857 sayili Is Kanunu’nun 4/b maddesi nedeniyle mevsimlik tarim isgilerinin biytk kismi sosyal gliven-
ceye ve is kanunu hiktumlerine tabi degildir. Mevsimlik tarim isgileri icin Gcret belirleme ydntemleri;
yevmiye, gotlrl, kabala, cuval veya kilogram gibi farkli sistemler; bolgeye, Urline ve taraflar arasi mu-
tabakata gore degisiyor. Cogunlukla kamu tarafindan aciklanan resmi briit asgari tcretin 30'a veya baz
yorelerde 26’ya bolinmesi esas alinarak hesaplaniyor ve tarim aracisi pay (genellikle ylizde 10), yol,
yemek vb. bu miktarin icinde oluyor.

Ucret ile ilgili temel sorunlar;

«  Netyevmiye cogunlukla yoksulluk sinirinin altinda kaliyor.

« Aile gelirinin yetersizligi cocuk isciligini artinyor.

« Farkli bolgeler ve isler arasinda Ucret farkliliklart ile sigortasiz calisma oldukca yaygin.
= Tarimiscilerinin onurlu bir yasami glivence altina alacak tcretlere erisimi yok.
Kaynak: Mevsimlik Gezici Tarim Iscileri ile Mahalli Tanm Iscileri icin Ucret Belirlemesi,

www.ka.org tr/dosyalar/file/Yayinlar/Cocuk-Haklari/Diger/tr_bilgi_notu.pdf
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Turkiyede her yil bir milyona yakin kisinin mevsimlik gezici veya mahalli tarim iscisi olarak
calistig diistiniilmektedir. 4857 say1l1 Is Kanunu'nun 4/b maddesi uyarinca bu isciler sosyal
glivence kapsami disinda kalmakta; sigorta, kidem, ihbar, izin gibi temel haklardan yararla-
namamaktadir. Kalkinma Atélyesinin 2023 tarihli “Mevsimlik Tarimda Ucret Sistemi” bilgi
notu, bu alanin temel yapisal sorunlarini; yevmiyelerin aglik ve yoksulluk sinirinin altinda
kalmasi, hane gelirinin diisiikliigii nedeniyle ¢ocuk isciliginin artmasi ve bolgeler arasi {ic-
ret-giivence esitsizlikleri olarak siralamigtir.

Bu sorunlar 2025 yili Ekim ayinda Cukurova Bolgesinde (Adana, Mersin, Hatay) narenciye
hasadi doneminde gerceklesen is birakma eylemleriyle yeniden goriiniir hale gelmistir. Ey-
lemlerin temel talebi insanca yasayacak ticret ve glivenceli ¢calisma kosullar1 olarak 6zetle-
nebilir. Bélgedeki protokollere gore 1.000 TL (24 USD) briit yevmiye lizerinden yiizde 10 tarim
aracisi kesintisi yapiliyor, iscilerin eline gecen net tutar yaklasik 900 TLye (22 USD) karsilik
geliyordu. Isciler yevmiyelerin 1.200 TLye (29 USD) ve 2026 yili/sezonu icin 1.500 TLye (36,5
USD) cikarilmasini talep ettiler. Bununla barinma, ulasim ve giivenli calisma kosullarinda
iyilestirme yapilmasi da diger talepler arasinda yer aldi. Kisacasi bu talepler yalnizca ekono-
mik degil, ayni zamanda statii, sayginlik ve giivence istegini de iceriyordu. Bir is¢i temsilcisi-
nin ifadesiyle: “Ben iilke icin ¢alisiyorum ama statiim yok. Yasal zeminimiz olmali.”

Eylemler uzun zamandir sahada ilk kez bu kadar genis bir isci kesiminin birlikte hareket
ettigi bir dayanisma 6rnegi olusturmustur. On giin boyunca hasat biiyiik dl¢iide durmus
ve bu siire zarfinda iscilerin kendi aralarindaki dayanisma baglar giiclendigi dile getiril-
mistir.

Sigorta ve sosyal giivence meselesi mevsimlik tarim iscileri agisindan en karmasik baglik-
lardir. Tarim iscilerinin biiytik kismi sigortasiz calismaktadir. Bunun nedeni yalnizca yasal
bosluk degil, sosyal yardim sisteminin yarattig1 bir celiskidir. Bircok isci, sigortali olmalar:
halinde sosyal yardimlarinin kesilecegi endisesiyle sigorta talep etmemektedir. Tarim araci-
s1 dernek temsilcileri, sigortali calismanin uzun vadede iscilerin yararina oldugunu vurgu-
lasa da, bu goriis sahada kisa vadeli gelir kaybi korkusu nedeniyle karsilik bulmamaktadir.
Ozellikle Suriyeliler basta olmak iizere yabanc gécmen isciler ise statiileri ve bu endiseler
nedeniyle sigortayi pratik bir fayda olarak gérmemekte, dolayisiyla 6ncelikli bir talep olarak
dile getirmemektedir. Bu tablo, giivencesizligin yalnizca isveren kaynakl degil; yoksulluk,
sosyal yardim bagimhilif1 ve koruma statiisii rejimleriyle i¢ ice gecmis bir yapisal sorun ol-
dugunu gostermektedir.
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Eylemler, Giivencesiz Isciler Dernegi (GIS-DER) ve bélgedeki diger tarim aracilar: dernekleri
onculiiglinde orgiitlenmistir. Dernek temsilcileri, kamu kurumlar1 ve yas sebze ve meyve
ihracatcilariyla yiiriitiilen goriismelerde iscilerin taleplerini iletmekte aktif rol oynadilar.
Dernek temsilcileri, kamu kurumlarina verilen talep dilekceleri ve hukuki bagvuru siirecle-
rinde sivil toplum ve meslek kuruluslarindan destek aldiklarini, bu tiir teknik dayanigsmanin
orgltlenme kapasitesini gii¢lendirdigini belirttiler.

Gocmen isciler, 6zellikle Suriye kdkenli olanlar, eylemlerde aktif bicimde yer almistir. Arap-
¢a ceviriyle bilgilendirilmis ve alinan kararlara yliksek uyum goéstermislerdir. Kadin isciler
ise ozellikle paketleme alanlarinda iiretim zincirinin gériinmeyen ama vazgecilmez aktorle-
ridir. Hak arama siireclerinde erkeklere kiyasla daha temkinli davranmislardir. Bu da kadin
iscilerin Orgiitlenme ve karar siireclerine katilimini giiclendirecek 6zel destek mekanizma-
larinin (kres, servis, givenli alan) gerekliligini géstermektedir.

Bolgedeki iscilerin 6nemli bir kismi farkl ilcelerden veya illerden her giin uzun yolculuklar ya-
parak tarlalara/bahcelere ulasmaktadir. Bu tasima hizmeti biiyiik bolimii ehliyetsiz siirticii-
ler tarafindan, kapasitesinin tizerinde yolcu tastyan araclarla gerceklestirildigi dile getirilmek-
tedir. Ekim ay1 bagsinda meydana gelen kazalar, mevsimlik tarim iscilerinin ulasim giivenligi
sorununun hala ¢éziilemedigini géstermistir. Denetimli bir servis sistemine gecilmesi, siiriicii
belgelendirmesi, ara¢ kapasite kontrolii, rota plan zorunlulugu ve isveren-tarim aracisi so-
rumlulugunun acik tanimlanmasi bu alandaki 6ncelikli adimlar olarak 6ne cikmaktadir.

Uriin arz1 olmasina ragmen, isci eksikligi ve lojistik aksakliklar nedeniyle iiriiniin pazara
girisinde gecikme yasanmuis, bu da fiyat artislarini tetiklemistir. Bir saha temsilcisinin ifade-
siyle: “Narenciye agacta kaliyor ama markette yok. Isci olmazsa iiriin pazara girmez; pazara
girmeyen iiriin de fiyati yiikseltir.” Bu durum, mevsimlik tarim iscilerinin kosullarinin iyi-
lestirilmesini yalnizca bir sosyal politika meselesi degil, ayni zamanda gida arz giivenligi ve
ekonomik istikrarin da temel bileseni haline getirmektedir.

Bu caligsma; tarim aracilariyla gerceklestirilen yari-yapilandirilmis miilakatlar, sahadan der-
lenen gozlem notlar: ve yerel medya paylasimlarindan elde edilen verilere dayanmaktadir.
Cografi kapsam olarak Adana (Seyhan, Yiiregir, Ceyhan, Kozan), Mersin (Merkez, Tarsus) ve
Hatay (Erzin, Dértyol) illerini icermektedir. Bilgi notu hazirlama kapsaminda yapilan gevri-
mici gériigsmeler siirecte yer alan aktor temsilcileriyle olup olup, bu kapsamda elde edilen
bulgular dogrudan goériismecilerin perspektifini yansitmaktadir.
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Talepler ve Grevin Baslangici: Agustos 2025te tarim is¢ileri, isverenlere {icret iyilestirmesi
ve guvenli calisma kosullarina yonelik taleplerini iletti. Taleplere yeterli yanit gelmemesi
uizerine 29 Eyliil 2025'te is birakma eylemi bagladi. Eyleme katilim takip eden giinlerde kat-
lanarak artt1.

Piyasaya Yansiyan Etkiler (1-10 Ekim 2025): Iscilerin ise citkmamasi, kisa siirede tarim tiriin-
leri hasadi {izerinde somut etkiler yaratig, hal ve marketlere yapilan tarimsal iiriin sevki-
yatinda belirgin bir diisiis yasandig: dile getirildi. Bu arz soku, {iriin fiyatlarinda kisa siireli
ancak keskin yiikselislere ve bazi iirlinlerde tiiketici diizeyinde tedarik sikintilarina yol acti.

Coziim ve Uzlasi (10-15 Ekim 2025): Yasanan tedarik zinciri baskilari sonucunda taraflar ma-
saya geri dondii. 15 Ekim itibariyla asagidaki maddelerde uzlagsmaya varildi:

« 2025 icin giinliik iicret 1.000 TLden 1.200 TLye yiikseltildi.
e 2026 ve sonrasl icin giinliik ticretin 1.500 TL olmas1 taahhiit edildi.

Eylemin merkezinde, narenciye iscilerinin 6énciiliigiinde baslayan ve kis sebzesi ekim ve di-
kimlerine de sicrayarak dayanismaya doniisen is birakma eylemi yer aliyordu. Sahadaki bu
hareketi 6rgiitleyen kilit aktorler ise tarim aracilari ve cavuslar oldu. Taleplerin igveren ta-
rafinailetilmesinden ve eylemin saha koordinasyonundan sorumluydular. Ayni zamanda is-
verenle tek temas noktasi iglevi gérdiiler. Eylemin sivil toplum ayaginda ise Erzin & Dértyol
Tarim Iscileri Dernegi, Cukurova Tarim Araciligi Dernegi, Tarsus Paketleme ve Tarim Iscileri
Dernegi ve GIS-DER (Giivencesiz Isciler Dernegi) gibi yerel ve konuya odaklanmis dernekler
destek verdi. Diger tarafta ise yetistiriciler, ciftciler ve tarimsal liriin ticareti yapan firma-
lar yer ald1. Miizakereler dogrudan fhracatcilar Birligi ve ihracatci firmalarla yiiriitiiliirken,
ziraat odalar siirecin disginda kalmay: tercih etti. Kamu tarafinda ise Valilik ve il Tarim ve
Orman Midiirliikleri kolluk kuvvetleriyle bilgi paylasiminda bulunarak ve diizenin korun-
masina yonelik iletisimi siirdiirerek siirece dahil oldu.



Ekim 2025

Emek arzinda daralma ve stratejik zamanlama: Hasat siirecinde isgiicii acig1 ve hasadin
aciliyeti nedeniyle iscilerin pazarlik giicii artty; eylem planl ve hedefli yiiriitiildii.

“Hasat baslayinca is¢i aranir hale geldi; iiriin girmeyince fiyatlar firladi.”

Tarim aracisi sisteminin ¢ift yonlii rolii: Glivencesizligi kurumsallastirsa da pratikte isci ko-
ordinasyonunun ana kanali haline geldi.

“Aracilar bize iletiyor, biz isveren tarafina iletiyoruz.
Askeriyede emir-komuta zinciri gibi.”

Katilim ve disiplin: 'Korsan ise giden' oraninin diisiik kaldig, sahada iscilerin yiizde 90-95
diizeyinde katilimi ile kolektif sahiplenmenin oldukca yiiksek oldugu gézlemlenmistir.

“Ilk kez bu kadar benimsenmis bir eylem gérdiim.”

Ucret/protokol: 2025 yili bagindaki iicret ve calisma kosullar1 protokolii isciler adina tarim
aracilar1 tarafindan dogrudan belirlenmedi; yeni uzlasi ihracatcgilarla masada sekillendi.
Ekim 2025 ayindaki protokol ise birlikte belirlendi.

Toplumsal statii talebi: Ucretin 6tesinde taninma, saygl ve giivenceli calisma arzusu 6ne cikti.

Cinsiyet ve go¢cmen boyutu: Paketleme hattinda kadinlarin katilimi gérece zayif kalmistir.
Suriyeli isciler gériinmez ama disiplinli bir dayanigma gosterdi.

“Kadinlar paketlemede daha ¢ekingen kaldi; temsil artmali.”
“Go¢menler kararlart Arapga gruplarda paylasiyor; disiplinli durdular.”

Ulasim/is sagligi ve giivenligi riski: Uzun mesafe servisleri, ehliyetsiz siiriiciiler ve asir1 yol-
cu problemleri ciddi risk olusturuyor.

Pazar etkisi: Hal girisleri ve raf dolulugunda diisiis; kisa stireli fiyat artiglari, iriiniin tarlada
kalma riski.

“Ziraat odalarinin firiin yok’ séylemi dogru degil; sahada iiriin var.”
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Gukurovada mevsimlik tarim isciligi uzun siiredir “yevmiye” olarak adlandirilan giinliik tic-
ret sistemine dayaniyor. Bu sistem, isin parca basina degil, giine gore iicretlendirildigi bir
yapiya sahip. Her yil hasat déneminin baglamasiyla birlikte bolgedeki dernekler, tarim ara-
cilar1 ve yetistiriciler, ihracatgilar arasinda yevmiyenin belirlenmesine iliskin miizakereler
yuriitiilliiyor. 2025 y1li sezonunda bu miizakereler, yillardir siiregelen diisiik iicretlerin yarat-
t1g1 birikimli rahatsizligin disa vurumuna dontstii.

Tarim iscilerinin kazanci, yapilan isin niteligine (hasat, toplama, paketleme, dikim vb.) ve
giin sayisina gére degisiyor. Isin koordinasyonu, iicretin belirlenmesi cogu zaman yetistirici
ile isci arasinda koprii kuran tarim aracilari ile saglaniyor. Goriisiilen bir tarim aracist bu
yapiy1 su sekilde tanimhiyor:

“Sahada binlerce isciyle tek tek muhatap olmak zor. Tarim aracilari siireci diizenli hale
getiriyor hem iscinin is bulmasini kolaylastiriyor hem de yetistiricinin, tiiccarin isini
planlamasina ve iicretin belirlenmesine yardimci oluyor.”

Bu sistem, uzun yillardir tarimsal tiretimin ritmini belirleyen yerlesik bir pratik olarak gorii-
lilyor. Ancak 2025 yili sezonu, artan maliyetler, go¢men iscilerin sayisindaki azalma ve geng
kusaklarin bu alanda ¢alismak istememesi nedeniyle ciddi bir emek arzi daralmasiyla bas-
lad

Iscilerin iicretlerde artis talebi yalmzca enflasyon farkina degil, Tiirkiye genelindeki ortala-
ma lcret diizeyine dayaniyordu. Ayni is kolunda, 6zellikle Antalya ve Ege bélgelerinde giin-
likk 1.600 TLye kadar c¢ikan {icretler, Cukurovada uzun siire 1.000-1.200 TL seviyesinde kaldi.
Bir saha temsilcisinin ifadesiyle:

“Diger bélgelerde is bulmak zor, ama kazang yiiksek. Bizim buralarda ise is cok ama
licret diisiik. Bu da is¢iyi tutmuyor.”
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Bu fark, yalnizca yasam maliyetlerinden degil bolgedeki iiretim siirekliligi {izerinden sekil-
leniyor. Cukurovada hava kosullar1 nedeniyle neredeyse yilin her giinii ise ¢ikilabiliyor Bu
durum, isin siirekliligini saglasa da, iscinin kazancini dengeleyen bir unsur haline gelmis
durumda.

Agustos 2025 ayinda baglayan {icret goriismeleri, yetistirici ve tiiccar tarafinin olumsuz yak-
lasimi nedeniyle sonugsuz kaldi. Eylil 2025 sonunda, hasadin baslamasiyla birlikte isciler
taleplerine yanit bulamayinca tarlalara, bahgelere ise gitmedi. 29 Eyliil 2025 sabahi, Erzin,
Dortyol, Adana ve Mersin hattinda baslayan bu is birakma eylemi, birkac giin icinde tiim
bélgeye yayild

Dayanisma zinciri, yalnizca hasat iscilerini degil, tiriin paketleme, dikim ve tagima alaninda
calisanlari da kapsadi. Baz iiriin gruplarinda isin bozulmamasi icin yetistiricilerin ricasiyla
sinirh istisnalar taninsa da bélge genelinde giiclii bir uyum saglandi.

Saha gozlemleri, iscilerin eyleme katiliminin bu kez 6nceki yillara kiyasla ¢cok daha disiplinli
oldugunu gosteriyor. Bir dernek yoneticisinin aktardigina gére:

“Bu kez insanlar sadece para icin dedil, itibar icin de direndi. On giin boyunca evden
citkmadilar. Kimseyi zorla tutmadik ama herkes kararlilikla bekledi.”

Adana Valiliginin bilgilendirildigi siirecte yiiriitiilen goriismelere bolgedeki tarim aracilari
ve isci dernek temsilcileri ile ihracatcilar birligi katildi. Ziraat odalary, ¢iftcilerin zarar ede-
cegi gerekcesiyle silirecin disinda kalmay: tercih etti. Goriismeler sonucunda giinliik 1500
TL olan iicret talebi sezonluk briit yevmiye giinliik 1.200 TL olarak belirlendi; yilbasindan
itibaren ise giinliik 1.500 TLye cikarilmasi yoniinde uzlasi saglandi. Bu artis, isciler agisindan
kismi bir kazanim olarak degerlendirildi. Bir saha temsilcisi, bu siireci su sézlerle 6zetledi:

“Istedigimiz rakama ulasamadik ama en azindan sesimizi duyurduk. Artik herkes bili-
yor ki is¢iler isterse iiretim durur.”
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PROTOKOL

Konu: Mevsimlik Tanim lscileri Giinliik Ip;tﬂmu

1. Taraf lggi Temsilcileri |
2. Taraf lgveren Temsilcileri il

Bu protokol Mevsimiik Tanm Icilerinin gniok yevmiyelerinin bundan boyle agagida bahsi gecen
mmmmmnmwmmm
amaciyla dizenlenmigtir,

Madde 1 - 01/10/2025 ~ 31/12/2025 tarihine kadar tanm iggileri Ocreti Elcilik payi dahil 1.200,00.-
TL(Bin ki Yoz TL)

Madde 2 — 01/01/2026 - 01/08/2026 tarihine kadar tanm iggileri Gcreti Elcilik payr dahil 1.500,00.-
TL ( Bin Beg Yuz TL)
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01/10/2025 ~ 31/12/2025 tarihine
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Eylemin ilk giinlerinde tarlaya girilmemesi narenciye arzinda belirgin bir azalmaya yol acti.
Hal kayitlarina gore bazi marketlere girmesi gereken giinliik 20 ton iriiniin yalnizca 1-2
tonu ulasabildi. Yerel marketlerde tirtin kithig1 yasanirken, fiyatlarda kisa siireli bir artis go-
ruldd. Bu durum, mevsimlik tarim iscilerinin ekonomideki gériinmez roliinii somutlastirdi
Bir saha gozlemcisinin ifadesiyle:

“Uriin var ama markette yoktu. Tarlada kalinca herkes fark etti: emegin degeri sadece
yevmiyede degil, sofradaki fiyatta da gizli.”

Sonuc olarak, 2025 Cukurova eylemi, yalnizca bir licret pazarlig degil; tarim emekgilerinin
goriinlrligiini ve s6z hakkini yeniden insa ettigi bir siire¢ oldu. Eylemin ardindan yapilan
protokol, bolgedeki licret dengelerini kismen iyilestirse de, is¢ilerin talepleri daha genis bir
cerceveye, glivenceli calisma, sosyal haklara erisim ve toplumsal taninma, isaret ediyor.

Cukurovadaki mevsimlik tarim isciliginde kadin emegi gériinmez ama belirleyicidir. Ozel-
likle tiriin paketleme islerinde ¢alisan kadinlar, iiriiniin son asamasindaki kalite kontrol ve
ayristirma siireclerinde kritik bir rol iistlenmektedir. Ancak bu 6nem karar alma mekaniz-
malarina yeterince yansimamaktadir.

Eylem siirecinde yapilan gozlemler, kadin iscilerin cogunun hak arama siireclerinde erkek
iscilere kiyasla daha ¢ekingen davrandigini, dernek toplantilarina sinirh katilim gésterdigi-
ni ortaya koymustur.

Bu nedenle kadin iscilerin katilimini artiracak yapisal kolaylastiricilar bityiik 6nem tasimak-
tadir: givenli calisma alanlari, kres destegi, vardiya saatlerinde esneklik ve kadinlarin tem-
sil edilecegi 6zel miizakere koltuklari. Kadin iscilerin sesinin siirece dahil edilmesi, yalnizca
esitlik acisindan degil, tarim tiretim zincirinin verimliligi acisindan da belirleyici olacaktir.

Gocmen isciler ise mevsimlik tarimin omurgasini olusturuyor. Sahadaki isgictiniin 6nemli bir
boliimiinii Suriyeden gelen gecici koruma statiisiindeki is¢iler olusturmakta. Bu isciler, sosyal
haklara erisimde ciddi kisitlamalar yasasalar da 6rgiitlenme ve eylem siireclerinde aktif bi-
¢cimde yer almiglardir. Goériismeler, gé¢men iscilerin eylem boyunca kolektif uyum ve disiplini
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koruduklarini, Arapca ceviriyle yapilan duyurulara aninda karsilik verdiklerini gostermekte-
dir. Eylemin stirekliligi acisindan gb¢men iscilerin bu tutumu belirleyici olmustur.

“G6¢menler kararlart Arapga gruplarda paylasiyor; disiplinli durdular.”
ifadesi, bu dayanigmanin niteligini yansitmaktadir.

Bu tablo, gd¢men iscilerin yalnizca ucuz isgiicli olarak degil, kolektif hak miicadelesinin ak-
tif bileseni olarak goriilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Sektérdeki yiiksek go¢cmen isci
orani nedeniyle, calisma kosullarinin iyilestirilmesi yalnizca emek adaleti degil, tiretim sii-
rekliligi ve toplumsal uyum acisindan da kritik bir gerekliliktir.

Cukurova Bolgesindeki mevsimlik tarim iscileri arasinda, giinliik olarak uzak mesafeden
gelen cok sayida isci bulunmaktadir. Bazi isciler tarim alanlarina yakin kéylerde veya c¢adir
yerlesimlerinde yasarken, 6nemli bir kismi Mersin, Tarsus, Erzin ve Dértyol gibi merkezler-
den her sabah yola cikarak uzun mesafeler katetmektedirler. Bu yolculuklar cogu zaman
ehliyetsiz siirlicliler tarafindan, kapasitesinin ¢ok {izerinde insan taginan minibiislerle ya-
pilmaktadir. 2025 y1li sezonunda yasanan birkac kaza, 6rnegin 7 Ekim 2025 tarihinde Mersin
ilinde bes iscinin yaralandig: bir olay, sahadaki ulasim giivenligi krizini yeniden giindeme
tasimistir. Ulasim sorunu yalnizca fiziki risklerle sinirh degildir; isciler cogu sabahin erken
saatinde yola ¢ikip karanlikta evlerine dénmektedir. Bu durum, yorgunluk ve is kazasi riski-
ni artirmakta; kadin ve genc isciler agisindan giivenlik kaygilarini derinlestirmektedir.

Bu tablo, denetimli servis sistemi ihtiyacinmi acikca ortaya koymaktadir. Yetkili-denetimli
tasiyici listelerinin olusturulmasi, siiriicli belgelendirme sistemi, kapasite sinirlarinin ta-
nimlanmasi ve rota-plan zorunlulugu temel énlemler arasinda olmalidir. Isveren veya ta-
rim aracisinin tasimadan dogrudan sorumlu oldugu bu model, kazalar sonrasi sorumluluk
zincirinin belirsizligini ortadan kaldiracak ve iscilerin giivenli ulagimini kurumsallastira-
caktir.
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Haber » Yasam » Mersin'de isci servisi sarampole devrildi: 5 kigi yasamin yitirdi, 14 kisi yaralandi

Mersin'de is¢i servisi sarampole
devrildi: 5 kisi yasamini yitirdi, 14
kisi yaralandi

Mersin'in Erdemli ilgesinde tarim iscilerini tasiyan miniblsin sarampole
devrilmesi sonucu 5 kisi hayatini kaybetti, 14 kisi yaralandi.

& (£} X )

haber.sol.org.tr/haber/mersinde-isci-servisi-sarampole-devrildi-5-kisi-yasamini-yi-
tirdi-14-kisi-yaralandi-401906



https://haber.sol.org.tr/haber/mersinde-isci-servisi-sarampole-devrildi-5-kisi-yasamini-yitirdi-14-kisi-yaralandi-401906
https://haber.sol.org.tr/haber/mersinde-isci-servisi-sarampole-devrildi-5-kisi-yasamini-yitirdi-14-kisi-yaralandi-401906
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Sahadan gelen veriler, iscilerin calisma kosullari ile pazar fiyatlar: arasinda dogrudan bir
iliski oldugunu acik bicimde gésteriyor. Uriin arz1 yeterliyken, isci eksikligi veya iicret anlas-
mazliklar: nedeniyle hasatin gecikmesi, irliniin pazara ge¢ girmesine yol aciyor. Bu gecikme
yalnizca yetistiriciye degil, tiikketiciye de yansiyor: market raflarindaki fiyatlar hizla yiikseli-
yor, bazi Uirtinler gecici olarak bulunamaz hale geliyor.

Bir isci temsilcisinin ifadesiyle:
“Narenciye agdacin iistiinde kaltyor, ama markette yok. Isci olmazsa iiriin pazara gir-
mez; pazara girmeyen iiriin de enflasyonu biiyiitiir.”

Bu 6rnek, mevsimlik tarim isciliginin sadece bir emek meselesi degil, ayn1 zamanda bir gida
politikasi ve enflasyon yonetimi meselesi oldugunu gosteriyor. Dolayisiyla, mevsimlik tarim
iscilerinin ticretlerinin giincellenmesi, calisma kosullarinin iyilestirilmesi ve ulasim-barin-
ma altyapisinin giiclendirilmesi, yalnizca emek adaleti icin degil; gida arz zincirinin siirekli-
ligi ve fiyat istikrari icin de ulusal diizeyde 6ncelikli bir politika alanidir.

Mevsimlik tarim iscileri arasindaki kadin ve gé¢cmen gruplarin karar alma siireclerinde
daha goriiniir olabilmesi i¢in, yerel derneklerde ve miizakere komitelerinde dogrudan tem-
sil koltuklar: olusturulmalidir. Bu temsilciler hem iicret hem de ¢alisma kosullariyla ilgili
gorliismelere katilarak kendi deneyimlerini dogrudan aktarabilirler. Ayrica, “alan temsilcili-
gi" uygulamasi pilot bolgelerde denenebilir: her 50-100 isci grubundan bir temsilci secilerek,
isci-tarim aracisi-dernek ticgenindeki bilgi akisi giiclendirilir.

Miizakerelere katilan kamu kurumlary, ciftciler ve ihracatcilar genellikle sahadaki emek sii-
recleri hakkinda giincel bilgiye sahip olmadan masaya oturuyor. Bu nedenle, dernekler tara-
findan hazirlanacak sahadaki isci ve iiriin iliskisini gosteren tek sayfalik infografikler (iiriin
fiyaty, isci sayisi, ortalama yevmiye, ulasim maliyeti vb.) toplant1 6ncesinde paylasiimalidir.
Amac, karar vericilerin sahadaki ekonomik dengeyi somut verilerle gérmesini saglamak ve
miizakereyi veri temelli hale getirmektir.
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Ucret artig1 ve is kosullar gibi kazanimlarin siirdiiriilebilirligi icin diizenli izleme yapilmali-
dir. Yerel dernekler ve meslek kuruluslar: tarafindan olusturulacak haftalik izleme panosu,
asagidaki gostergeleri takip edebilir:

e Hal giris miktarlari (iiriin akisi),

e Market raf doluluk orani (arz durumu),
e Glinliik ortalama yevmiye,

® Arag ve servis denetim kayitlari.

Bu pano hem sahadaki egilimleri gérmeyi hem de politika yapicilarla diizenli bilgi paylasi-
mini kolaylastirir.

Tarimda is ve isci araciigl sistemi mevsimlik tarim isciliginin temel koordinasyon mekaniz-
masidir, ancak farkli uygulamalar arasinda ciddi farklar bulunmaktadir. Bu nedenle, bol-
gesel diizeyde “tarim aracilari haritasi” ¢ikarilmaly; iyi uygulamalar, suistimal riski tasiyan
orneklerden ayristirilmalidir. Elde edilen bulgular dogrultusunda tarim aracilari icin hazir-
lanan egitim modiili gelistirilmeli, tarim aracilifi meslek standardi uygulamaya gecirilme-
lidir. Bu egitim modiild, ticret seffaflig, sigorta bilgilendirmesi ve is saglig1 giivenligi konu-
larini icermelidir.

ULUSAL MESLEK STANDARDI

www.ka.org.tr/dosyalar/file/1_1_1_%20Tar%Cs4%B1m%20Arac%Cs4%B1s%-
C4%B1%20(Seviye%204)%20Ulusal%20Meslek%20Standard%Cs4%B1.pdf


https://www.ka.org.tr/dosyalar/file/1_1_1_%20Tar%C4%B1m%20Arac%C4%B1s%C4%B1%20(Seviye%204)%20Ulusal%20Meslek%20Standard%C4%B1.pdf
https://www.ka.org.tr/dosyalar/file/1_1_1_%20Tar%C4%B1m%20Arac%C4%B1s%C4%B1%20(Seviye%204)%20Ulusal%20Meslek%20Standard%C4%B1.pdf
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Mevsimlik tarim iscilerinin tarlaya, bahceye ulasiminda yasanan kazalar, sistematik bir de-
netim eksikligine isaret etmektedir. Bu nedenle, kamu-STK-tasiyici birlikleri ortakliginda
bir “Denetimli Tasimacilik Listesi” olusturulmaly; siirliciiler belgelendirilerek kapasite sinir-
lar1 belirlenmelidir. Thlal durumlarinda uygulanacak hizli yaptirim kademeleri (uyari, gecici
durdurma, lisans iptali vb.) netlestirilmelidir. Bu uygulama hem iscilerin giivenligini hem de
isverenlerin yasal sorumlulugunu gii¢clendirir.

Ucret protokollerinin tek basina yeterli olmadig1 gériilmektedir. Her sezon basinda, “iicret +
lojistik + is saglig1 gtivenligi” bilesenlerini iceren bir i¢lii protokol tasarlanmalidir. Bu proto-
koliin miizakere masasinda ihracatcilar birligi, isci dernekleri ve kamu temsilcileri esit dii-
zeyde yer almalidir. Boylece yalnizca iicret degil, barinma, ulagim, giivenlik gibi temel haklar
da birlikte giivence altina alinabilir.

Sahadaki dernekler, 6zellikle sikayet, basvuru veya hukuki dilekcelerinin hazirlanmasi, res-
mi basvurularin takibi ve mevzuata uygun yazigmalarin yiiriitiilmesi konularinda destege
ihtiyac duymaktadir. Ulusal sivil toplum kuruluslarinin gecmis dénemde sagladig1 hukuki
ve idari danismanlik destegi, sahada ciddi bir fark yaratmigstir. Bu destek modeli siirdiirii-
lebilir hale getirilmeli; dernek yoneticilerine yonelik “hukuki siire¢ ve yazisma” atdlyeleri
diizenlenmelidir. Bu yaklasim hem derneklerin kurumsal kapasitesini gii¢lendirir hem de
iscilerin taleplerinin daha mesru bir zeminde ifade edilmesini saglar.
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